PRORACUNSKI KORISNIK

DJECJI VRTIC OPATIJA

FINANCIJSKI PLAN
ZA 2019. - 2021. GODINU

Opatija, 2018. godine



FINANCIJSKI PLAN

DJELOKRUG RADA

Osnovni program predskolskog odgoja i obrazovanja obuhvaca stvaranje i osiguravanje uvjeta za
brigu i skrb djece predskolske dobi provodenjem programa njege, odgoja i obrazovanja, zdravstvene
zaStite, prehrane i socijalne skrbi kao i integracije djece s posebnim potrebama u svim objektima Vrti¢a
(Opatija, Lovran, Volosko, I¢i¢i i Veprinac).

Osnovni programi od 01.01.2019. - 31.12.2019. provode se kao:
e 10 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko i Veprinac - 16 odgojnih skupina -
provode ga 31 odgojiteljice i 1 medicinska sestra

e 10 satni program u objektu Opatija — smjenski rad — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu
obitelj“ — 1 odgojna skupina — provode ga 3 odgojitelja

o rad sa djecom sa posebnim potrebama — Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* — 1
odgojitelj

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima I¢i¢i i Veprinac — 4 odgojnih skupina — provode
ga 6 odgojiteljica

e kombinirani 10 i 5,5 satni program u objektima Opatija i Lovran s programom na talijanskom
jeziku za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine - 2 odgojne skupine -provode ga 4
odgojiteljice

e 5,5 satni program u objektima Opatija, Lovran,Volosko - 5 odgojnih skupina — provode ga 5
odgojiteljica

U provodenje programa ukljuceni su:

e struc¢ni tim kojeg Cine: ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator,logoped i
zdravstveni voditelj

Na poslovima prehrane, odrzavanja te administrativnim i ra¢unovodstvenim poslovima rade 33 djelatnika
(2 racunovode, 1 administrator, koordinator projekta, 3 kuéna majstora, 1 kuéni majstor/zastita na radu, 2
pralje, 10 kuharica, 13 spremacica).

Posebni programi od 01.01.2019. — 31.12.2019. obuhvacéaju aktivnosti i programe koji predstavljaju
nadgradnju redovnih programa i dodatnu moguénost zadovoljavanja potreba djece za raznovrsnim
aktivnostima koje unapreduju stjecanje vjestina i kompetencija djece. Od dodatnih programa provodi se:

e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja engleskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu
vrti¢a u I¢i¢ima - provode ga 2 odgojiteljice

e kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog ucenja talijanskog jezika - 1 odgojna skupina u objektu
vrti¢a u Opatiji - provode ga 2 odgojiteljice

e kraci specijalizirani program ranog u¢enja engleskog jezika — provode ga 2 odgojiteljice iz
redovnog programa

e kraci specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika — provodi ga 1 odgojiteljica iz
redovnog programa



Program kapitalnih ulaganja u predskolski odgoj i obrazovanje obuhvaca:
o kapitalna ulaganja u objekte odnose se na radove na odrZavanju i uredenju objekata Vrtica
e Kkapitalna ulaganja u opremu odnose se na nabavu opreme za unutarnje i vanjske prostore Vrti¢a

ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Zakonska osnova za utvrdivanje djelokruga rada i utvrdivanje ciljeva programa su Zakon o predskolskom
odgoju i obrazovanju, Odluka o elementima standarda drustvene brige o djeci predskolskog uzrasta,
Odluka o elementu standarda: Specifi¢ne potrebe djece s teSkocama u razvoju i Drzavni pedagoski
standard.

Djelokrug rada reguliraju i interni pravilnici, protokoli i drugi akti, i to: Statut Dje¢jeg vrtica Opatija,
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje¢jeg vrti¢a Opatija, Pravilnik o radu, Pravilnik o zastiti
na radu, Pravilnik o zastiti od pozara, Poslovnik o radu Upravnog vije¢a, Poslovnik o radu Odgajateljskog
vije¢a, Pravilnik o nadinima i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u, Odluka o ostvarivanju prednosti pri upisu djece u programe predskolskog odgoja, Sigurnosni i
zastitni program i protokol postupanja u kriznim situacijama, Kolektivni ugovor za zaposlene u
ustanovama Grada Opatija, Eticki kodeks Dje¢jeg vrtica Opatija, Obiteljski zakon, Zakon o hrani, Zakon o
predskolskom odgoju i obrazovanju, Zakon o radu.

CILJEVI PROGRAMA

Programi rada Djecjeg vrtica Opatija realiziraju se kroz tri osnovna programa: 0SNovni program, posebni
programi i program kapitalnih ulaganja.

Ciljevi osnovnog programa su:

e osigurati maksimalni obuhvat djece u organiziranim programima vrti¢a i jaslica u skladu s
vaze¢om Odlukom o elementima standarda druStvene brige o djeci predskolskog uzrasta iz 1983.
godine i vaze¢im Drzavnim pedagoskim standardima

e povecéati kvalitetu provodenja odgojno-obrazovnog rada, programa njege, odgoja,naobrazbe,
zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece

e integracija (inkluzija) djece s posebnim potrebama u redovne programe, pracenje njihovih potreba
te osiguravanje njihovog zadovoljavanja od strane odgojitelja, stru¢nog tima i stru¢nih suradnika
koji djeluju na podrucju Grada Opatija

e skrbiti kvalitetno koncipiranim kurikulumom ranog odgoja za sva podrucja djetetova razvoja
postujuci prirodu ucenja djeteta

e prepoznavanje i pracenje sve djece te zadovoljavanje njihovih interesa i potreba

e kontinuirano upuéivanje odgojno — obrazovnih djelatnika na organizirane oblike stru¢nog
usavrSavanja s ciljem implementacije novih znanja u praksu

e pracenje suradnje s drugim predskolskim ustanovama s ciljem unapredenja odgojno — obrazovnog
rada

e ukljucivanje u provodenje medunarodnih projekata



OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA PROGRAMA

Nastavak stru¢no usavrsavanje odgojitelja

Nastavak stru¢nog usavrsavanja odgojitelja koji provode jeziCne programe

Nabava informaticke opreme

Nabava didaktickog materijala i igracaka za sve objekte vrtica

Osiguravanje raznovrsnog potro$nog materijala za rad s djecom s ciljem razvijanja kreativnosti za
sve odgojne skupine

Nabava radne obuce i odjece za sve djelatnike

Izdaci za zaposlene (place i naknade za prijevoz, jubilarne nagrade za,otpremnine, pomoci, dar
djeci radnika, poklon djelatnicima, bozi¢nica i regres za godi$nji odmor)

Upucivanje djelatnika na zdravstvene i sistematske preglede

Premije osiguranja vezane uz djelatnost, imovinu, djelatnike i djecu

Redovita ispitivanja, mjerenja i kontrole vezane uz uvjete za siguran rad za sve objekte vrtica
Provodenje raznih projekata na razini odgojnih skupina, ustanove, te na drugim razinama (Grada
Opatije, Op¢ine Lovran, Primorsko-goranske i Istarske zupanije, drzavne i medunarodne razine)
Odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora

Unutarnji prostor: popravci i servisi aparata, odrzavanje informaticke opreme, servisi klima
uredaja, vatrogasnih aparata, dimnjacarske usluge, odrzavanje kotlovnica, odrzavanje prostorija u
kojima borave djeca

Vanjski prostor: odrzavanje opreme na vanjskom prostoru, dvorista i okoliSa svih objekta vrtica
uklju¢ivanje u manifestacije ovog kraja s ciljem njegovanja narodnih obiCaja i tradicije
(Marunada, Lovran, Karnevalske povorke Opatija i Lovran)

Stru¢ni suradnici zaposleni u vrticu pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator, logoped i
zdravstvena voditeljica, provodit ¢e svoj rad u skladu sa svojim programima rada iz GodiS$njeg
plana i programa rada vrti¢a u pedagoskoj godini 2018./2019.

Projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* — uvodi se usluga smjenskog rada sa ciljem
uskladivanja obaveza roditelja na radnom mjestu i obiteljskih obveza. Krajnji korisnici su djeca
kojima ¢e se omoguciti kvalitetna predskolska naobrazba te osigurati boravak u radno vrijeme
njihovih roditelja uz nove programe informatike, edukacije po Silabus metodi, ekoloske radionice
i program razmjene s djec¢jim vrti¢em ,,Bambi‘ iz Vrbovskog.

INSTITUCIJE , DRUSTVA I STRUCNE OSOBE U PROVEDBI PROGRAMA

Neometanu provedbu programa omogucuju svi zaposleni djelatnici Djec¢jeg vrti¢a Opatija.
U provedbu programa prema potrebama ukljucuju se:

predskolske ustanove iz PGZ,

$kole - OS Opatije i OS Lovran, Ugostiteljska $kola Opatija,

KSR Gorovo Opatija,

sa svojim akcijama Drustvo "Nasa djeca" Opatija i Crveni Kriz Opatija
Turisti¢ke zajednice - Grada Opatija, Opéine Lovran i PGZ

Agencija za odgoj i obrazovanje, MZOS, Utiteljski fakultet Rijeka

Centar za socijalnu skrb Opatija

Pedijatrijske ordinacije u Opatiji i Lovranu, Ordinacija $kolske medicine Opatija
Grad Opatija i Op¢ina Lovran sa svojim sluzbama

NZJZ PGZ.



PROCJENA NEPREDVIDENIH RASHODA I RIZIKA

Mogu¢i rizici su:

Maniji broj djece u dodatnim programima

Duza odsutnost zaposlenika vrtic¢a te troSak njegove zamjene

Veci ispis djece tijekom godine od ocekivanog - u slucaju da nema zainteresiranih za upis na
upraznjena mjesta

Ostecenje didakte

Nepredvideni kvarovi osnovnih sredstava

Neplanirana poskupljena materijala, sirovina i energije.

Ciljevi posebnih programa su:

unapredenje osnovnog programa specijaliziranim i posebnim programima koji se provode u
posebnim skupinama i u suradnji s drugim ustanovama i/ili organizacijama civilnog sektora uz
redovni program

ve¢om ponudom sadrzaja podizati kvalitetu senzornih iskustava djece

ukljuc¢ivanje veCeg broja djece u posebne programme, osobito one koja nisu obuhvacéena
osnovhim programom

za predskolsku djecu koja nisu obuhvadena redovnim programima organizirati provodenje
programa predskole

Ciljevi kapitalnih ulaganja su:

osiguravanje prostornih uvjeta za siguran i kvalitetan boravak djece u vrti¢u i oko njega
ulaganjem u objekte

unapredenje, briga i odrzavanje prostornih uvjeta za boravak djece u vrti¢u kontinuiranim
ulaganjem u opremu i didaktu za unutarnje i vanjske prostore

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA

Broj djece obuhvacen osnovnim — redovnim programom - 424 djece

Broj djece uklju¢en u posebne programe skupinu za rano u¢enje engleskog jezika, skupinu za rano
ucenje talijanskog jezika i krace specijalizirane programe (ucenje talijanskog jezika,ucenje
engleskog jezika) - u skupinu za rano uéenje engleskog jezika upisano je 20 djece, u skupinu za
rano ucenje tealijanskog jezika upisano je 16 djece a u krace specijalizirane programe upisano je
35 djece

Broj manifestacija u koje su uklju¢ena djeca u neposrednoj okolini i na nivou Zupanije - Opatijski
djecji dan, Lovranski djecji dan, Marunada u Lovranu, Karneval u Opatiji i Lovranu, Cup Grada
Opatije, Adventski dani, Akcije Crvenog kriza, Akcije TuristiCke zajednice, Festivala Opatija,
Hrvatskog muzeja turizma u Opatiji, Olimpijski festival dje&jih vrtica PGZ

Broj manifestacija na drugim razinama - priredbe djecu iz skupine s programom na talijanskom
jeziku za djecu pripadnika talijanske manjine u suradnji s Talijanskom unijom



PLANIRANA SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA ZA 2019.

1ZVORI FINANCIRANJA
R.B NAZIV ;’(')51“8‘ E(I)?g Plan Plan
PROGRAMA Op¢ina Vlastiti Sredstva Ukupno 2020 2021
Grad Opatija Lovran prihodi EU
Javne potrebe u 15.006.850 11.130.720 3.028.600 2.194.000 1.365.641 17.718.961 18.132.489 | 17.351.332
predskolskom
1. L
odgoju i
obrazovanju
Osnovni program 14.137.800 10.893.500 2.987.000 1.528.400 0 15.408.900 16.169.075 | 16.165.475
1.1. | predskolskog odgoja
i obrazovanja
665.190 149.020 0 665.600 0 814.620 817.170 819.720
1.2. Posebni programi
13 Kapitalna ulaganja 203.860 88.200 41.600 0 20.000 149.800 80.000 80.000
u opremu
14 Projekt EU 0 0 0 0 1.345.641 1.345.641 1.066.244 286.167
' smjenski rad

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Izvori financiranja Dje¢jeg vrti¢a Opatija su Proracun Grada (Grad Opatija i Opéina Lovran), vlastiti

prihodi i sredstva EU za provodenje projekta ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj*.

Prora¢un Grada vedi je u odnosu na 2018. godinu zbog:

- Otvaranja novog objekta Dje¢jeg vrti¢a Opatija, otvaranje 6 novih skupina i poveéanja broja

zaposlenih
- Povecanja materijalnih troSkova zbog otvaranja novog vrti¢a

- Izmjene i dopune odluke o mjerilima naplate usluga Djecjeg vrti¢a Opatija od roditelja — korisnika
usluga a odnose se na; umanjenje nominalne cijene usluge u iznosu od 100% za drugo i svako
slijedece dijete u obitelji (120 djece u 10 satnom programu i 20 djece u 5,5 sathom programuy),
umanjenje cijena usluge za 50% kada dijete nece pohadati vrti¢ a moZze se ostvariti najvise dva
mjeseca u godini, u sluc¢aju bolesti djeteta korisnik placa nominalnu cijenu usluge razmjerno

danima prisustva djeteta

Vlastiti prihodi koji se sastoje od:

- Prihoda od roditelja za osnovni 10 satni i 5,5 satni program (424 djece) umanjeni za nominalne
cijene usluge u iznosu od 100% za drugo i svako slijedece dijete u obitelji (120 djece u 10 satnom
programu i 20 djece u 5,5 sathom programu), umanjenje cijena usluge za 50% kada dijete nece
pohadati vrti¢ a moze se ostvariti najvise dva mjeseca u godini, u slucaju bolesti djeteta korisnik

pla¢a nominalnu cijenu usluge razmjerno danima prisustva djeteta

- Prihoda od posebnih programa; kombinirani 5,5 i 10 satni program ranog uc¢enja engleskog
jezika(20 djece), kombinirani 5,5 satni i 10 satni program ranog ucenja talijanskog jezika (16

djece),kraci specijalizirani program ranog uc¢enja talijanskog jezika (15 djece) i kraci

specijalizirani program ranog uc¢enja engleskog jezika (20 djece), priprema i prijevoz obroka

veci su u odnosu na 2018. godinu zbog veceg broja djece (6 novih skupina).




Sredstva EU za projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj odnosi se na:
- financiranje smjenskog rada jedne odgojne skupine

Osnovni program

Planirana sredstva za provodenje osnovnog programa u 2019. godini obuhvacaju ukupne izdatke za
zaposlene i materijalne troskove.

Planirani ukupni izdaci za zaposlene su ve¢i u odnosu na 2018. godinu zbog otvaranja novog vrti¢a i
povecéanja broja zaposlenih.

Iz sredstava Proracuna Grada i Vlastitih prihoda izdaci se odnose na:

- 47 odgojitelja ( 32 odgojitelja u 10 satnom programu — 16 odgojnih skupina, 6 odgojitelja u
kombiniranom 10 i 5,5 satnom programu — 4 odgojnih skupina, 4 odgojitelja u kombiniranom 10 i
5,5 satnom programu na talijanskom jeziku za pripadnike talijanske nacionalne manjine — 2
odgojne skupine, 5 odgojitelja u 5,5 satnom programu — 5 odgojnih skupina)

- 32 djelatnika tehni¢ke sluzbe (2 ra¢unovode, 1 administrator, 3 ku¢na majstora, 1 kuéni
majstor/zastita na radu, 2 pralje, 10 kuharica od kojih su dvije na 4 h, 13 spremacica kojih su dvije
na 4h)

- strucni tim kojeg €ine ravnatelj, pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator i zdravstveni voditel;.

Iz sredstava EU za provodenje projekta ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj“ izdaci se odnose na:
- 4 odgojitelja ( 3 odgojitelja u 10 satnom programu — 1 odgojna skupina za smjenski rad, 1
odgojitelja za rad sa djecom sa posebnim potrebama)
- 2 djelatnika tehnicke sluzbe (kuharica i spremacica na 4h)
- logoped
- koordinator projekta

Planirani ukupni izdaci za zaposlene u 2019.g. obuhvacaju: place djelatnika i naknade za prijevoz za 94
djelatnika od 01.01.2019. - 31.12.2019 (odgojitelji, stru¢ni tim, osoblje tehni¢kih sluzbi,osoblje pravne i
administrativne sluzbe), jubilarne nagrade za 9 djelatnika, poklon djeci za 52 djece, 4 otpremnine i 5
pomodi za djelatnike, poklon bon za Uskrs za 94 djelatnika, regres za godi$nji odmor i boZzi¢nica za 94
djelatnika.

Materijalni troskovi za 2019. godinu koji se financiraju iz sredstava Proracuna Grada, vlastitih prihoda te
sredstava EU za projekt ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* odnose se na ; troSkove hrane, energije,
uredskog i potro$nog materijala, komunalne usluge,intelektualne i osobne usluge, zdravstvene usluge
,2usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja, usluge telefona,poste i prijevoza, materijala i dijelova za
tekuce i investicijsko odrzavanje, didakte, sitanog inventara, sluzbene i radne odjece i obuce, stru¢nog
usavr$avanja zaposlenih, veci su u donosu na 2018. godinu zbog otvaranja novog objekta Djecjeg vrtica
Opatija (6 novih odgojnih skupina, 22 novih zaposlenika, poveéanje upisane djece).

U 2020 i 2021. godini planira se organizacija osnovnog programa kao i u 2019. godini.

Posebni program

Posebni program obuhvaca aktivnosti i programe kojima se unapreduje redovni program radi provedbe
aktivnosti koje povoljno utjecu na razvoj djece i unapreduju stjecanje vjestina i kompetencija prije ulaska
u Skolu.

Planirana sredstva za posebne programe u 2019. godini odnose se na troskove za 4 odgojitelja (2
odgojitelja u skupini za rano u¢enje engleskog jezika i 2 odgojitelja u skupini za rano uéenje talijanskog
jezika) te troskove nabave materijala za krace specijalizirane programe ucenja engleskog i talijanskog
jezika.



U 2019. godini planirana sredstva su ve¢a u odnosu na 2018. godinu zbog otvaranje nove skupine za rano
ucenje talijanskog jezika i povecanja sredstava MZOS za djecu s posebnim potrebama, djecu pripadnike
talijanske nacionalne manjine i djecu predskole.

U 2020. i 2021. godini planira se organizacija posebnih programa kao i u 2019. godini.

Kapitalnih ulaganja

U 2019. godini planirana sredstva za kapitalna ulaganja u opremu koja se financiraju iz Prora¢un Grada
odnose se za nabavu:
o Namjestaj — objekt Opatija
Namjestaj - objekt Lovran - opremanje 1 odgojne skupine
Tende — objekt Opatija
Digitalni logopedski set
PVC stolarija — objekt Lovran

Planirana sredstva za kapitalna ulaganja u opremu koja se financiraju iz sredstava EU za provodenje
projekta ,,Suvremeni vrti¢ za suvremenu obitelj* odnose se na nabavu:
e Racunalne opreme — 4 komjutera

U 2019. i 2020. godini planirana su sredstva za ulaganje u namje$taj u svim objektima vrti¢a - prema
potrebama dopuna i zamjena oSte¢enog namjestaja u objektima Volosko, I¢i¢i, Veprinac i Lovran.

Ravnateljica:
Sabrina Jeli¢



