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GRAD OPATIJA, OpatrjA Ulica maniala'I'ita 3, zastupan po gradonadelniku Grada Opatije Fernandu
Kiriginu (u nastavku teksta: OsniveE),

i Poslodevac
DJEaJMTIC OPATIJA, Opatija A. Mihi6a 5 a, zestup311p6 ravnateljici Bi-ljani Su54 s jedne strane

te
SINDIKAT DRZAVNE I II)KALIYtrI SLUZBENIKA I NAJUJESTEI\IKA REPI.]BLIKE
IIRVATSKE, Z,ageb, Tre halja PeEa Kre5imira IV. br. 2, zasupan po sindikalnom povjereniku

PodnrZnice Sindikata %ljklr HarbaSu (u daljnjem tekstu: Sindika$, s druge sFane,

zakljudili su 29. veljade 2024. godine, sljedeci

ANEIG broj tr
KOLEKTIVI\OM UGOVORU

za zaposlene u Djeiier vrtidu Opatije

dlanak 1.
Ugovome strane suglasno utvrduju da zu sklopile Kolektivni ugovor za zzposlene u Djeijenr

vrti6u Opatija ("Sluibene novine Primonko- goranske Zupanije" broj 10t23 i 27123 - a nastavku teksa-*

Koleltivni ugovor) te da u dosadainjern razdoblju primjene Kolektivnog ugovora nije bilo teSkoca-

dtanet z.
Ctanat fO. Koleltivnog ugovora mijenja se i glasi:
"Radnik ima pravo na osnovnu pladu za puno radno wijeme, normalan ulinak i normalne uvjete

rada
Radniku se ne smije isplatiti placa mprlja od zakonski utvrtlene minimalne place.

Ugovome su stmne suglasne da za wijeme dok je ovqi Ugovor na sna"i osnovicazaizadwplate
ianosi 595,& EUR bruto.'

neto-'

Clanek 3.
U ebnku 50. Kolektivnog ugovora stavak l. mijenja se i glasi:

"Radniku pripada pravo na rcgres za kori5tenje godi5njeg odmora u visini od 258.E I ELrR

eirret l.
Ctanat 5t. folektivnog ugovora rnijeaja se i glasi:

'Radnici imaju pravo na dar u naravi povodom Uskrsa u visini od 130,00 EUR"

dlrnek5.
U dlanku 52. stavak l. mijenja se i glasi:
"Ugovome sEane su sporazrmne da 6e poslodavac svakom radoiku isplatiti jeeokmhi dodatak

- bofiinicu" u visini od 212.36 EUR neto.'

ehnsk0.
U Elanku 54. Kolektivnog ugovora stavak l. mijenja se i glasi:

'Radnik ima p,ra.vo na isplatu jednokmog dodatka na mjeseinu plafu oa ime nagrade za radne

rezgltale u neto iznosu do 331,31 EU& ukoliko se ovaj jedmkratni dodatak ispladr{e kod Osnivaia u

odnosnoj godini, ',"jmajudi u obzir sredstva planirana za ovu narnjenu u financijskom planu usanove."

Ctrnek 7.

U Elanku 59. Kolektivnog ugovom stavak 3. briBe se-

U istom dlanku stavci 4,, 5. i 6. postaju 3., 4. i 5.

?



dtenek 8.

Iza dlanka 59. Kolektivnog ugovora dodaje se novi dlanak 59 a koji glasi:

"Za rodenje djeteta radnik ima pravo na pomo6 u visini od 1.32714 EUR neto.

Radnik s prebivali5tem na podrudju Grada Opatije ima pravo na pomo6 u visini polovice iznosa

iz stavka l. ovog ilanka-
Za ostvaivanje prava na pomo6 iz stavka l. ovog Elanka, radnik podnosi poslodavcu pisani

zahtjev za isplatu u kojem je potr€bno navesti ime i prezime drugog roditelja te podatak o nazivu

njegovog poslodavca i prilofiti rodni list djet€ta-

U sludaju da su oba roditelja zaposlenici poslodavca pravo na pomo6 iz stavka l. ovog dlanka

ostvarujejedan roditelj koji podnese zahtjev za isplatu iz stavka 3. ovog dlatrka

U sludaju daje drugi roditelj zaposlenik druge ustanove dijije osnivai Grad Opatija ili zaposlenik

Grada Opatije, pravo na pomod iz stavka l - ovog dlanka ne moZe ostvariti radnik akoje to pravo oswario

roditelj koji je zaposlenik ustanove 6iji je osnivat Crrad Opatija ili zaposlenik Grada Opatije, sukladno

kolektivnom ugovoru koji se primjenjuje na zaposlenike te ustanove ili Crada Opatije."

dhnakg.
iUnz/r. el . Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi:

"Ugovome strane sporazumne su da ce poslodavac ra&dku za wako dijete koje do 31. prosinca

teku6e godine navr5ava 15 i m"nje godira starosti u prigodi Dana wetog Nikole isplatiti iznos u visini

maksimalnog iaosa na koji se prema poreaim propisima ne placa porez, najkasnije do 5. prosinca

tekuce godine.
-P.a1ro * ispldu ima roditelj koji koristi poreznu olak5icu za dijete ukoliko su oba z4oslenici

ustanove na koje scprimjenjuje ovaj Ugovor odnosno ukolikojejedan roditelj zaposlenik Goda Opatije

ili druge ustamve tiji je omivai Grad Opatija koja ostvaruje pravo na dar djetetu iz starka l. ovog

dhnk; Ukoliko oba roditelja koriste porsau olak5icu za dijete, svaki u odredenom postoftrl isplata se

w5i roditeljima razurjemo postotku kori5tenja porezne olak3ice.
pravo na isplatu iaosa iz stavka l. ovog Elanka ima radnik koji je u radnom odnosu u ustanovi

minimalno Sest mjeseci i na dan isplate.'

dtenet ro.

Ostali uglavci Kolektivnog ugovora ostaju neiznijenjeni'

Crn*rr.
ovqi Areks Kolektivnog ugovora stupa na snagu danom potprsivanja, a obralun place radnika

sukladno oiom Aneksu Kolektivnog ugovora primjenjuje se podevsi od obraluna pla'& zavel1aiu2024.

godine koja se isplatuje u oZujku- 
Ovaj aniks Kolektivnog ugovor:r sklapa se u 8 jednakih primjeraka- Svaka ugovoma straa

z rlavapo dvtprimje*a, dok Grad dodatna dva primjerka dostavlja nadlehom tijelu.

Nakon potpisivanja ovaj se Aneks Kolektivnog ugovora objavljuje u "Sluzbenim novinama

cmda Opatije".
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