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Nasa misija

Nas vrti¢ je mjesto u kojem rad temeljimo na suvremenoj humanistickoj razvojnoj koncepciji.
Usmjereni smo na razvoj cjelokupne licnosti, uvazavajuci djecja prava, individualne potrebe i
interese djece, njegujuéi podrzavajuée uvjete za razvoj potencijala svakog djeteta, kulturu i
posebnost obitelji te sredine u kojoj djelujemo. Kontinuirano radimo na kreiranju poticajnog
materijalnog i socijalnog okruZenja te gradenju zajedniStva temeljenog na humanim
vrijednostima. Isticuci znacaj uloge obitelji pruzamo podrsku roditeljima te na taj nacin
nastojimo pridonijeti i razvoju njihovih kompetencija. Jednako tako brinemo o razvoju i
podizanju profesionalnih kompetencija svih odgojno-obrazovnih djelatnika. Otvoreni smo za
suradnicke odnose s drugim vrti¢cima, povezivanju djelatnika sa sustruénjacima i svim vaznim
tijelima lokalne zajednice u kojoj vrti¢ djeluje.

Nasa vizija

Vrti¢ kao mjesto zajednickog Zivljenja djece i odraslih u poticajnom prostorno-materijalnom
okruzenju i socijalnom ozracju u kojem se svako dijete osjeé¢a ugodno i uvazeno.
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1.2

USTROJSTVO RADA

Prioritetna podrucja djelovanja

Pracenje broja djece po odgojnim skupinama u svim objektima tijekom cijele godine
Praéenje broja djece u periodu od 6,00 do 7,30 sati te od 16,00 do 17,00 sati; s ciljem
postavljanja optimalne organizacije rada tijekom mjeseca rujna u svim objektima
Upisivanje djece na upraznjena mjesta prema listi ¢ekanja kontinuirano tijekom godine
Upisivanje djece u godini prije polaska u Skolu u slucaju naknadnih prijava tijekom
godine ili temeljem rezultata javnog poziva za upis djece u program predskole koji ¢e
biti raspisan u mjesecu sije¢nju 2024. godine

IznalaZzenje mogucnosti smjestaja djece izbjeglica, osobito djece u godini prije polaska
u osnovnu Skolu

Iznalazenje mogucnosti za rjeSavanje iskazanih potreba roditelja za promjenom
programa ili objekta tijekom pedagoske godine

Provodenje upisa djece u kraci specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika
u vrti¢u Opatija

Izrada rasporeda rada kraéeg specijaliziranog programa u objektu Opatija

Provodenje javnog poziva za upis djece u program predskole i organizacija programa
predskole

Uskladivanje radnog vremena svih vrti¢a s potrebama roditelja

Uskladivanje radnog vremena s dolaskom djece u vrti¢, odnosno odlaskom djece iz
vrtiéa u Voloskom, Veprincu 1i 2 i ICiéi

Pokretanje postupka za promjenom radnog vremena tijekom godine u slucaju potrebe

Praéenje potreba roditelja za produzenim radom kontinuirano tijekom cijele godine

Provodenje upisa za 2023./2024. pedagosku godinu
Izrada rasporeda koristenja godisnjih odmora i rasporeda rada za sve djelatnike
tijekom zimskih blagdana i ljetnih mjeseci, i tokom godine

Programi

Gradonacelnik Grada Opatija svojim je zakljuckom od 27.07.2023. godine prihvatio
predloZenu organizaciju rada za pedagosku 2023./2024. godinu.

Prema Organizaciji rada u pedagoskoj 2023./2024. godini programi odgojno obrazovnog rada
(5,5-satni program, 5,5-sati program s ru¢kom i 10-satni program) provodi se u 31 odgojnoj
skupinaito u 12 skupina u Opatiji, 10 skupina u Lovranu, po 3 skupine u Veprincu 1, 1 odgojnoj
skupini u Veprincu 2, 3 odgojne skupine u Voloskom i 2 odgojne skupine u I¢i¢ima.

1.2.1 Redoviti programi

10-satni program u 30 odgojnih skupina redovitog programa.
5,5-satni program u 1 odgojnoj skupini redovitog programa



Redoviti 10-satni program

Objekt :’kigp"i‘n"aa Dob djece d'?::’e
Opatija I u 2.i3.godini 12
Il u 2. godini 10
0 u2.i 3. godini 16
v u3. godini 14
\Y u 3. godini 14
Vi u 2.i3.godini 10
Vil u 5. godini 18
VIl U 5. i 6. godini 18
IX u 6.i7.godini 21
X ud.i5. godini 20
Ukupno 10 153
Volosko I od 3 do 7 godina 20
Il od 3 do 7 godina 20
Ukupno 2 40
ICidi I od 3 do 7 godina 16
Ukupno 1 16
Veprinac 1 I u 2.i3.godini 8
Il u4.ib5. godini 14
11 ub.6.i 7.godini 20
Ukupno 3 42
Veprinac 2 I u2.i3. godini
Ukupno 1
Lovran I U 2.i3. godini 11
Il u 3. godini 14
1] u 2.i3.godini 12
v u4.ib5. godini 19
\ u3.i4.godini 13
W u 4. godini 19
Wl ub5.i6. godini 19
Vil ub.i7.godini 20
IX od 4 do 7 godina 20
Ukupno 9 147
Ukupno
na razini 26 408

ustanove




Redoviti 5,5-satni program

Objekt Odgojna Dob djece Broj
skupina djece
Volosko I od 3 do 7 godina 15
Ukupno 1 15

1.2.2 Dodatni programi

Rano ucenje engleskog jezika provodi se vrticu I€i¢i u jednoj odgojnoj skupini u kojoj se provodi
10-satni i 5,5-satni program, a u vrtiéu Opatija provodi program ranog ucenja talijanskog
jezika.

1.2.2.1 Odgojna skupina u kojoj se provodi 10-satni i 5,5-satni program — skupina za
rano ucenje engleskog jezika

Odgojna Broj
Objekt g ,j Dob djece . )

skupina djece
ICici Il od 3 do 7 godina 17
Ukupno 1 17

1.2.2.2 Odgojna skupina u kojoj se provodi 10-satni ili 5,5 satni program — skupina za
rano ucenje talijanskog jezika

Odgoj Broj
Objekt gc?jna Dob djece _ro]

skupina djece
Opatija Xl od 4 do 7 godina 21
Ukupno 1 21

1.2.3 Programi javnih potreba

1.2.3.1 Program predskole

Javni poziv za upis djece u program predskole bit ¢e objavljen tijekom mjeseca prosinca 2023.
godine u medijima javnog informirana te na mreznim stranicama vrtic¢a kao i proteklih godina.
Organizacija programa predskole ovisit ¢e o broju prijavljene djece. U slucaju veéeg broja
pristiglih prijava bit ¢e organizirana posebna skupina za provodenje programa predskole, a u
slu¢aju manjeg broja prijava, djeca ¢e biti integrirana u redovite skupine u kojima se provodi
program predskole kao i dosadasnjih godina.



1.2.3.2 Program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine

10-satni ili 5,5 satni program — skupine za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine

Objekt | Odgojna Dob djece Broj
skupina djece
Opatija Xl od 4 do 7 godina 15
Lovran X od 4 do 7 godina 20
Ukupno 2 35
Ukupan broj odgojnih skupina i djece prikazan po programima
DJECJI VRTIC OPATIA
Broj .
Program odgojnih Dob djece B,roj
skupina djece
10-satni 26 od 1do 7 godina | 408
5,5-satni
orogram 1 od 4do 7 godina | 15
Rano ucenje
engleskog 1 od4do7godina | 17
jezika
Rano ucenje
talijanskog 1 Od4do7godina| 21
jezika
Program za
Sjr(ie;:dnika 2 od 4 do 7godina| 35
talijanske
nac. manjine
Ukupno 31 496

1.2.4 Kradi specijalizirani programi

Kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika provodit ¢e se u vrticu Opatija.

Aktivnosti vezane uz rad kracih specijaliziranih programa:
e provodenje upisa djece
e kradi specijalizirani program provodit ¢e se od studenog 2023. do kraja svibnja 2024.
godine
e jzrada rasporeda provodenja kracih specijaliziranih programa



1.3 Odgojno-obrazovni i ostali djelatnici

Broj djelatnika u 2023./2024. pedagoskoj godini

® ravnateljica

e 65 odgajatelj/ica

e 4 ¢lana struénog tima (pedagoginja, psihologinja, logopedinja — nestru¢na zamjena,
edukacijska rehabilitatorica)

e 1 zdravstvena voditeljica

e 29 djelatnika tehnicke sluzbe

e 1 tajnica

e 1 administratorica

e 2 djelatnika u racunovodstvu (voditeljica ra¢unovodstva i racunovotkinja)

1.3.1 Raspored rada odgojno-obrazovnih djelatnika

Ravnateljica: Biljana Susa

Pedagoginja: Tanja Ujci¢

Zdravstvena voditeljica: Jelica Lukenda Matulja

Psihologinja: Gorana Misceni¢

Edukacijska rehabilitatorica: Nadia Novak Ramic¢

Logopedinja (nestrucna zamjena): Tamara Klasan Brncic¢
Tajnica: Zeljana Rogoznica

Administratorica: Andrea Cuci¢

Voditeljica racunovodstva: Silvija Musc¢o Perkovi¢
Administrativno-racunovodstvena djelatnica: Karolina Kastelan

Raspored rada djelatnika

VRTIC OPATIJA

Djelatnici Radno mjesto
Becirovi¢ Arma Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Luli¢ Dubravka Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Turza Pasi¢ Anja Odgajateljica Il. skupina 10-satnog programa
Maravié Jagoda Odgajateljica, Il. skupina 10-satnog programa
Trdié Petra Odgajateljica, Ill. skupina 10-satnog programa
Orec Blanka Odgajateljica, Ill. skupina 10-satnog programa
Jozi¢ Iva Odgajateljica, IV. skupina 10-satnog programa
Pavaci¢ Sara Odgajateljica, IV. skupina 10-satnog programa
Nestorovi¢ Edina Odgajatelj, V. skupina 10-satnog programa
Su$anj Marta Odgajateljica, V. skupina 10-satnog programa
Tomisi¢ Marta Odgajateljica, VI. skupina 10-satnog programa
Pesa Okanovi¢ Ivana Odgajateljica, VI. skupina 10-satnog programa




Topalusi¢ Matea

Odgajateljica VI skupina 10-satnog programa

Milkovi¢ Suzana
Jakopovi¢ Ani

Tredi odgajatelj od 01.01.2024

Odgajateljica, VII. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, VII. skupina 10-satnog programa

Sobol Tea
Sara Puhar
Annie Perman

Odgajateljica, VIII. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, VIII. skupina 10-satnog programa
Pomocnik za dijete s TUR

Kus Darija
Pahli¢ Ilvana

Odgajateljica, IX. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, IX. skupina 10-satnog programa

Fucak Nikolina
(zamjena)

Odgajateljica, X. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, X. skupina 10-satnog programa

Sandra Strbad

Ljubanovic Josipa

Odgajateljica, XI. skupina za djecu pripadnika talijanske
nacionalne manjine
Odgajateljica, XI. skupina za djecu pripadnika talijanske
nacionalne manjine

Bursi¢ Novak Andrea
Komljenovi¢ Marta

Odgajateljica, XIl. skupina za rano ucenje talijanskog jezika
Odgajateljica, XIl. skupina za rano ucenje talijanskog jezika

Kinkela Ivanka

Kuharica

Podnar Katica

Pomoc¢na kuharica

Uljani¢ Silvija

Pomoc¢na kuharica

Jurkovi¢ Duska

Pomoc¢na kuharica

Cekada Dragica

Spremacica

Jukici¢ Ana

Spremacica

Visnié¢ Ferinac SnjeZzana Spremacica
Nuaj Vera Spremacica
Krizanec Renata Spremacica
Kovacevi¢ Mirjana Spremacica

Buneta Karmen

Spremacica

Grgurina Sonja Krojacica
Lanca Edi Domar — vozac
Zamjena Domar

VRTIC VOLOSKO

Djelatnici

Radno mjesto

Gasi¢ Martina
Neral lva

Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa

Afric Iva
Tripar JeluSi¢ Vanja

Odgajateljica Il. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, Il. skupina 10-satnog programa

Markovic¢ Vesna

Odgajateljica, Ill. skupina 5,5-sathog programa
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Milih Dolores

Pomoc¢na kuharica

Matesic Slavica

Spremacica (4,00 h)

Mohorovici¢ Damir

Domar — vozac

VRTIC ICICI

Djelatnici

Radno mjesto

Marceti¢ Karmen
Karas Susanj Julijana

Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa

Demaria Ana
Petrovic¢ Ivona
Aneta Patafta

Odgajateljica, skupina za rano uc€enje engleskog jezika
Odgajateljica, skupina za rano ucenje engleskog jezika

Pomocnik za dijete s TUR

Koverlica Suzana

Pomoc¢na kuharica

Matesic Slavica

Spremacica (4,00 h)

VRTIC VEPRINAC 1

Djelatnici

Radno mjesto

Juraci¢ Milat Iva
Zamjena

Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa

Juracié Doris
Martinci¢ Mirna
Barbara Peri¢

Odgajateljica Il 10-satnog programa
Odgajateljica Il. skupina 10-satnog programa
Pomoénik za dijete s TUR

Vukovic¢ lzabela
Zamjena

Odgajateljica Ill. skupina 10-satnog programa
Odgajatelj Ill skupina 10-satnog programa

Dovoda Karolina

Pomocna kuharica

Brn&ié Zeljka

Spremacica

VRTIC VEPRINAC 2

Rubesa Mirjana
Podobnik Romeo

Odgajateljica I. skupina 10-satnog programa
Odgajatel;j I. skupina 10-satnog programa

Jureti¢ Marika

Pomoc¢na kuharica (4,00) — Spremacica (4,00)

VRTIC LOVRAN

Djelatnici

Radno mjesto

Mici¢ Coza Natasa
Petri¢ Terezija

Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, I. skupina 10-satnog programa

Kucan Marija
Kolari¢ Martina

Odgajateljica Il. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, Il. skupina 10-satnog programa

Kruzi¢ Ana
Luki¢ Andrea

Odgajateljica, Ill. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, Ill. skupina 10-satnog programa

Arzon Ivana
Babic¢ Ivona

Odgajateljica, IV. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, IV. skupina 10-satnog programa
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Pugumovié Lea
Tiskivski Marija Petra

Odgajateljica, V. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, V. skupina 10-satnog programa

Fruk Bura Moira
Frankovi¢ Maja

Odgajateljica, VI. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, VI. skupina 10-satnog programa

Dumendi¢ lvana
Buila Svadumovi¢ Ivana

Odgajateljica, VII. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, VII. skupina 10-satnog programa

Palmi¢ Bojan
Ziguli¢ Kristina

Odgajateljica, VIII. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica, VIII. skupina 10-satnog programa

Kovacevi¢ Aleksandra
Galovié Darija

Odgajateljica, IX. skupina 10-satnog programa
Odgajateljica IX skupina 10-satnog programa

Radosavljevic Stella

Grguric¢ Korenic

Odgajateljica, X. Skupina za djecu pripadnika talijanske
nacionalne manjine
Odgajateljica, X. skupina za djecu pripadnika talijanske
nacionalne manjine

Ninkovi¢ Jashari Tamara

Glavna kuharica

Simci¢ Gordana

Pomoc¢na Kuharica

Nikoli¢ Anica

Pomoc¢na kuharica

Miculini¢ Ivanka

Spremacica

Cingel Tamara

Spremacica

Smojver Snjezana

Spremacica

Petrovi¢ Dragana

Krojacica

Covi¢ Mate

Domar — vozac

1.3.2 Radno vrijeme Vrtica

Radno vrijeme Vrti¢a Opatija je od 6:00 do 21:00 sat, a Vrti¢a Lovran od 6,00 do 17,00
sati. Radno vrijeme ostalih vrtica - Veprinac 1, Veprinac 2, I¢i¢i i Volosko bit ée
definirano krajem mjeseca rujna ili po¢etkom listopada nakon $to se provede anketa
o potrebama roditelja za radnim vremenom. Ostavlja se moguénost prilagodavanja

radnog vremena potrebama roditelja i tijekom godine.

1.3.3 Radno vrijeme radnika

Radno mjesto Radno vrijeme

8:00-16:00 (40-satno tjedno radno vrijeme
Ravnateljica

zadac¢ama)

fleksibilno je rasporedeno, sukladno postavljenim
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Strucni suradnik (pedagoginja,
psihologinja, edukacijska
rehabilitatorica, logoped-nestrucna
zamjena pedagog) i zdravstvena

8:00-15:00 (40-satno tjedno radno vrijeme
fleksibilno je rasporedeno, sukladno postavljenim
zadac¢ama. Strucni suradnik i zdravstveni voditelj
obavezan je u neposrednom pedagoskom radu s
djecom, odgajateljima i roditeljima provoditi 25

voditeljica radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice
do punoga radnog vremena.)
6:00-12:00; 11:00-16:00; 6:30-12:00; 10:00-15:30;
10,30-16,00; 9,00-14,30; 7:00-12:00; 10:45-16:45;
7:30-13:00; 11:30-17:00; 8:00-13:00; 11:00-17:00;
Odgajatelj 9:00-15:30; 16,00-21,00
(Odgajatelji rade 5,5 sati dnevno u neposrednom
radu s djecom. Ostatak se odraduje sukladno
strukturi radnog vremena.)
5:00-13:00 (zimsko radno vrijeme); 6:00-14:00
Domar . .. . I
(ljetno radno vrijeme) (po potrebi fleksibilno)
Kuharica i pomoéna kuharica 6:00 - 14:00
7:00 - 15:00
Pralja - krojacica 6:00 — 14:00
Spremacica 8:00 — 16:00 (Opatija)
10:00 - 18:00
11:00-19:00

13:00 — 21:00 (Opatija)
(po potrebi fleksibilno)

Tajnik i administrator

7:00 — 15:00

Racunovodstveni djelatnici

7:00 — 15:00

1.3.4 Tjedna struktura radnog vremena odgajatelja
OPIS POSLA TRAJANIJE/SATI
Neposredan rad 27,5
Dnevne pripreme 5
Tjedni planovi i valorizacija 1
Tromjesecni planovi i valorizacija 0,5
Odgajateljska vije¢a i mjesecni dogovori 0,5
Suradnja s vanjskim okruzenjem i 05
sustruénjacima ’
Suradnja s roditeljima, roditeljski sastanci i 0.95
informacije ’
Struéno usavrsavanje (kolektivno
i individualno) 1>
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Sredivanje dokumentacije nastale pracenjem
(fotografija, video snimaka i drugih biljeski) i
estetsko uredenje prostora i odrzavanje
higijene prostora

0,5

Vodenje evidencija, te popunjavanje raznih
obrazaca

0,25

Dnevni odmor

2,5

UKUPNO

40

1.3.5 Tjedna struktura radnog vremena
edukacijskog rehabilitatora

strucnih suradnika — pedagoga, psihologa,

OPIS POSLA

TRAJANJE/SATI

Neposredan rad (rad s djecom, roditeljima i
odgajateljima sukladno DPS-u)

25

Priprema (izrada tjednih planova radai
valorizacija, dnevni plan rada i zapazZanja,
vodenje razne dokumentacije, priprema

prostora i materijala, anketa, brosura)

Stru¢no usavrSavanje

Suradnja s drugim ustanovama

1,25

Ostali poslovi

1,25

Dnevni odmor

2,5

UKUPNO

40

1.3.6 Tjedna struktura radnog vremena zdravstvene voditeljice

OPIS POSLA

TRAJANJE/SATI

Neposredan rad (rad s djecom, roditeljima,
odgajateljima i tehnickim osobljem)

25

Priprema (tjedno i dnevno planiranje, biljeske
o radu, vodenje razne dokumentacije,
priprema prostora i materijala)

Struc¢no usavrsavanje

Suradnja s drugim ustanovama

1,25

Ostali poslovi

1,25

Dnevni odmor

2,5

UKUPNO

40
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1.4 Ustrojstvo rada u periodima zimskog, proljetnog i ljetnog odmora

* U periodu zimskog i proljetnog odmora odgojno-obrazovni rad provodit ¢e se u svim
objektima prema posebno izradenom rasporedu

* Tijekom ljetnih mjeseci odgojno-obrazovni rad provodit ¢e se u vrti¢u Opatija i Lovran.
Do 30.06.2024. odgojno obrazovni rad provodit ée se u vrti¢u ICiéi i Veprinac 2, do
15.07.2024. odgojno obrazovni rad provodit ¢e se u vrtiéu Volosko, a do 31.07.2024.
odgojno obrazovni rad provodit ée se u vrtiéu Veprinac 1. Nakon zatvaranja tih
objekata djeca ¢e moci pohadati vrtié¢ Opatija ili Lovran.

* Temeljem suglasnosti Upravnog vijeca tijekom mjeseca rujna putem ankete ispitat ¢e
se potrebe roditelja za radnim vremenom u vrti¢ima Volosko, Veprinac i ICi¢i, a rad ée
biti organiziran sukladno iskazanim potrebama roditelja

1.5 Pradenje organizacije rada

Tijekom godine pratit ¢e se dinamika dolazaka i odlazaka djece kako bi se u slu¢aju potrebe
vrsile promjene radnog vremena vrti¢a u svim objektima.
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2 MATERUALNI UVIETI

U pedagoskoj 2023./2024. godini ustanova ¢e nastojati nastaviti podizanje kvalitete
materijalnih uvjeta rada u suradnji s nadleznim tijelima Grada Opatija i Opcine Lovran.
Izvori financiranja Djecjeg vrti¢a Opatija su proracuni Grada Opatija i Op¢ine Lovran
te vlastita sredstva.

Svi nasi objekti imaju unutarnje i vanjske prostore namijenjene boravku djece koji se
kontinuirano opremaju i odrzavaju.

Tijekom godine ¢e se vrsiti dopuna potrosnog materijala neophodnog za kvalitetno
provodenje odgojno-obrazovnog rada, nabava didaktickog materijala i igracaka,
raCunalne opreme prema iskazanim potrebama odgojnih skupina te nabava
pedagoske dokumentacije i strucne literature. Takoder ¢e se vrsiti nadopuna suda i
pribora, posteljine te sredstava za rad ku¢nih majstora, pralja, spremacica i kuharica,
a sve sukladno planiranim sredstvima.

2.1. Plan nabave i odrZavanje po objektima

VRTIC OPATIIA

e Opremanje skupina dodatnim namjestajem (ormarima, policama, garderobnim

ormari¢ima, stepenicama za stol za prematanje) u skladu s iskazanim potrebama i

financijskim moguénostima
e Dopuna didaktickog materijala i igracaka
e Licenje dvije sobe
e Nabava usisavaca
e Tekuce odrzavanje

VRTIC VOLOSKO

e Popravak grilja na prozorima
e Dopuna didaktickog materijala i igracaka
o Tekuce odrzavanje

VRTIC ICICI

o Nabava frizidera
e Dopuna didaktickog materijala i igracaka
e Tekuce odrzavanje

VRTIC VEPRINAC

e Nabava ormara u sobi za odgajatelje
e Postavljanje sjenila za vanjski prostor iznad sprava
e Dopuna didaktickog materijala i igracaka

e Nabava jednog racunala
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e Nabava usisavaca
e Tekuce odrzavanje

VRTIC LOVRAN

e Zamjena prozora na jednoj sobi

Licenje jedne prostorije dnevnog boravka djece
Nabava namjestaja u jednoj sobi i garderobi

Nabava profesionalne perilice suda

Nabava profesionalnog miksera

e Nabava rashladnih uredaja u jednoj sobi i blagovaonici
Zamjena rasvjetnih tijela u jednoj sobi

Dopuna didaktickog materijala i igracaka

Tekuée odrzavanje

Tijekom godine djelatnici ¢e biti upucivani na sistematske i preventivne lijenicke preglede te
na osposobljavanje za rad na siguran nacin i zastitu od poZara.

Pocetkom pedagoske 2024./2025. godine planira se otvaranje dvije jaslicke skupine u
preuredenom prostoru u Poljanama. | one ¢e, kao i ostali prostori, tijekom ove pedagoske
godine, biti opremljene u skladu s mjerilima Drzavnog pedagoskog standarda te ispunjavati
uvjete u pogledu zdravstvene ispravnosti i zastite djece.

17



3

NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIE DJECE

Temeljna zadacda i nadalje ¢e biti briga i skrb za zdravlje djece te osiguravanje optimalnih uvjeta
za njihov psihofizicki razvoj, vodeci brigu o kvalitetnoj prehrani, boravku djece na vanjskom
prostoru, tjelesnim aktivnostima i svim ostalim aktivnostima koje doprinose kvalitetnoj
realizaciji ove zadacde. Boravak djece na vanjskom prostoru u svim ¢e se objektima provoditi
prema unaprijed dogovorenom rasporedu.

3.1.

3.2.

Prehrana djece

Izrada jelovnika (periodi: jesen —zima; proljece - ljeto) po 6 tipova za svaki period
Izrada posebnih jelovnika za djecu koja imaju posebne potrebe u ishrani

Uvodenje promjena u jelovnike

Poticanje usvajanja pravilnih prehrambenih navika

Pracenje uvedenih promjena u jelovnike radi utvrdivanja njihova prihvacanja od strane
djece te vrsenje korekcija u svim tipovima jelovnika

Nabava adekvatnih namirnica u specijaliziranim trgovinama za djecu koja imaju
posebne prehrambene potrebe

Nastavak suradnje s NZZJZ iz Rijeke vezano uz ispitivanje kvalitativne ispravnosti
pripremljenih i dnevno serviranih obroka

Nastavak aktivnosti vezanih uz HACCP prema preporuci NZZJZ

Osigurati sezonsko voce i napitak tijekom cijelog dana u svim odgojnim skupinama

Boravak djece na vanjskom prostoru

Organizacija odgojno-obrazovnog rada na vanjskim prostorima vrti¢éa u jutarnjim i
poslijepodnevnim satima prema unaprijed dogovorenom rasporedu

Poticati Sto ¢es¢i boravak djece na vanjskom prostoru (dvoriste, terase) te kad god je
to mogude organizirati aktivnosti na vanjskom prostoru

Poticati boravak djece na vanjskom prostoru i u kiSnim periodima u dogovoru s
roditeljima

Organizacija Setnji u okolici vrti¢a

Obiljezavanje sportskih dogadanja

Organizacija sportskih aktivnosti i tjelovjezbe na vanjskim prostorima vrtica
Organizacija poludnevnih izleta (dogovorenih s roditeljima tijekom pedagoske godine)
Organizacija sportskog dana na razini vrtica Opatija za djecu, roditelje i odgojno
obrazovne djelatnike — Setnja Sumom

Organizacija priredbi i druZenja s roditeljima (jesenske svecanosti, priredbe povodom
Bozica, zavrsene svecanosti, obiljezavanje nekih datuma)

Organizacija zimovanja za djecu u suradnji s KSR Gorovo ukoliko roditelji iskaZu interes
Aktivno ukljudivanje u obiljeZzavanje znacajnih datuma kao npr. Europskog dana
mobilnosti, Dana pjesacenja, Dana zdravlja, Dana policije, Dana Europe, Svjetskog dana
voda, Dana planeta Zemlje...) u suradnji s ostalim ¢imbenicima iz neposredne okoline
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3.3.

Organizacija sportskih manifestacija (CUP-a Grada Opatije, Interna olimpijada vrtica,
Vrtiéki sportski dan)

Organizacija priprema za sudjelovanje na Hrvatskom olimpijskom festivalu djecjih
vrtica

Ispitivanje motori¢kih sposobnosti djece u suradnji s KSR Gorovo u svim objektima
Ukljucivanje djece iz vrti¢a Opatija u Malu Skolu tenisa

Nastavak provodenja projekta ,Unaprjedivanje oralnog zdravlja djece i mladezi u PGZ“
(ukoliko se stvore uvjeti i odgajatelji iskazu interes)

Ukljucivanje djece iz vrtiéa Volosko u skolu jedrenja u suradniji s Jedrili¢arskim klubom
Opatija

Ostale aktivnosti

Razvijanje navika i poticanje zdravog nacina Zivljenja kroz svakodnevne aktivnosti s
naglaskom na redovito provodenje tjelesnih i sportskih aktivnosti na vanjskom
prostoru

Nastaviti razvijanje pozitivnih navika vezanih za konzumiranje prehrambenih proizvoda
prilikom obiljezavanja djecjih, jesenskih svecanosti, blagdana u svim odgojnim
skupinama vrtiéa

Prikupljanje lije¢nickih potvrdi te medicinske dokumentacije djece opcenito

Redovito odrzavanje higijene svih prostora u/na kojima borave djeca promovirajudi
koristenje ekoloski prihvatljivih i neskodljivih sredstava za zdravlje djece

Redovita dezinfekcija svih prostora

Redovita dezinfekcija igracaka

Redovito upudivanje djelatnika na sanitarne preglede

Organizacija i pracenje rada u poslijepodnevnim satima (organizacija rada s djecom
koja imaju potrebe za poslijepodnevnim odmorom i s djecom koja te potrebe nemaju
u svakom objektu zasebno i u svim odgojnim skupinama bez obzira na dob djeteta)
Organizacija rada s djecom koja nemaju potrebe za poslijepodnevnim odmorom
tijekom ljetnih mjeseci u vrti¢ima u svim objektima u kojima se provodi odgojno-
obrazovni rad
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3.4.

Aktivnosti vezane uz ukljucivanje djece s teSkoama u razvoju

Prikupljanje podataka o djeci na inicijalnim razgovorima s roditeljima prilikom upisa
djece te pradenje razvojnog statusa djece i utvrdivanje osobitosti djetetovih potreba
Izrada individualnih planova podrske za djecu s TUR-om te osiguravanje optimalnih
uvjeta za njihov smjestaj u odgojne skupine od strane stru¢nog tima i vanjskih struc¢nih
suradnika kao i praéenje provodenja istih

Pruzanje strucne podrSke odgajateljima koji u svojim odgojnim skupinama imaju
uklju¢enu djecu s TUR-om od strane stru¢nog tima i vanjskih stru¢nih suradnika te
osiguravanje potrebnih edukacija

Osiguravanje dodatne pomodi (uvodenje treceg odgajatelja u skupinu) odgajateljima u
skupinama u kojima su integrirana djeca s TUR-om

Prikupljanje dokumentacije djece s TUR-om ili drugim trajnim ili prolaznim ili
potencijalnim posebnim potrebama

Osiguravanje treceg odgajatelja u odgojno-obrazovnoj skupini gdje je dijete s
viSestrukim tesko¢ama u razvoju

Osiguravanje tri pomoc¢nika za djecu s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovne
skupine u vrti¢ima Opatija, Veprinac i ICiéi

Odrzavanje edukacije za pomocnike, vodenje i praéenje rada pomocénika
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNIRAD
Globalni cilj

Vrti¢ sve viSe predstavlja djetetov Zivotni prostor u kojem dijete Zivi i uci, raste i razvija se te
odgaja u institucionalnom kontekstu. Igra, istraZivanje i u¢enje glavne su aktivnosti djeteta
rane i predSkolske dobi stoga je stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta, odnosno stvaranje
uvjeta koji omogudavaju zadovoljavanje potreba, interesa i moguénosti svakog djeteta jedan
od glavnih ciljeva. Posebna paznja i ove ¢e godine biti usmjerena na ocuvanje mentalnog
zdravlja, uvaZzavanje razlicitosti, otvorenosti djeteta prema svijetu oko sebe, njegovanje
tradicije i kulture kraja, pripadnosti kraju kao i razvijanje ekoloske svijesti kroz razne aktivnosti
u skladu sa suvremenim znanstvenim spoznajama Dio aktivnosti bit ¢e i nadalje usmjeren na
pruzanje podrske roditeljima u ostvarivanju njihove roditeljske uloge, razvijanje partnerskih
odnosa i suradnje s roditeljima, dok ¢e dio aktivnosti biti usmjeren na pruzanju podrske
mladim odgajateljima. Ostale aktivnosti bit ¢e usmjerene i na partnerstvo te suradnju sa Sirom
drustvenom zajednicom i drugim predskolskim ustanovama.

Strategija rada

Strategije kojima ¢emo se rukovoditi prilikom ostvarivanja naseg cilja su sljedece:

e Stvaranje uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse (planiranje i
vrednovanje rada temeljeno na humanisticko-razvojnom pristupu te uvaZavanju
potreba, interesa i moguénosti svakog djeteta kao i na ostvarenju kvalitetne suradnje
s roditeljima i druStvenom zajednicom). Kod djece ¢e se poticati znatizelja, Zelja za
istrazivanjem te kritickim razmisljanjem kako bi se stvorili preduvjeti za cjeloZivotno
ucenje u buduénosti. Djeca uce Ziveéi i neposredno istrazujudi svijet oko sebe stoga je
potrebno osigurati bogato i kvalitetno okruzenje koje obuhvada razli¢ita podrucja
istraZivanja i omogudava razli¢ite oblike socijalnih interakcija. Svako dijete ima svoj
jedinstveni obrazac razvoja, odreden specificnim interesima, osobnom strategijom i
tempom ucenja stoga je poticajna okolina od iznimnog znacdaja za cjelokupan razvoj
djeteta Unapredivanje prakse provodit ¢e se stalnim promisljanjem, diskusijama i
evaluacijom odgojno-obrazovne prakse.

e Stvaranje uvjeta za profesionalni razvoj strucnih djelatnika (kroz osposobljavanje
odgajatelja za kriticko razmisljanje, refleksije i samorefleksije, provedbu akcijskih
istrazivanja te raznim edukacijama unutar i izvan ustanove postujuci interese i potrebe
odgajatelja. Posebna pozornost posvetit ¢e se pripravnicima i odgajateljima koji su tek
zapoceli samostalno raditi u odgojnim skupinama.

e Stvaranje uvjeta za kvalitetho rukovodenje odgojno-obrazovnim ustanovama
(osiguravanjem uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse, stvaranjem
materijalnih uvjeta za optimalno funkcioniranje ustanove te uvjeta za razlicita strucna
usavrSavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika, poticanjem suradnic¢kih odnosa u
kolektivu te poticanjem suradnje s drugim predskolskim ustanovama u zemlji i
inozemstvu te drustvenom zajednicom u kojoj vrti¢ djeluje) koliko god to bude bilo
moguce.
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4.2,

Stvaranje uvjeta za osiguranje kvalitete ustanove — Promjene odgojno-obrazovne
prakse koja vodi kvaliteti provodit ¢e se i nadalje fleksibilnim prilagodavanjem
razli¢itim situacijama, zajednickim zalaganjem i doprinosom svih odgojno-obrazovnih
djelatnika u okviru svojih kompetencija.

Uvjeti koji omogucdavaju zadovoljavanje potreba, interesa i mogucnosti svakog
djeteta

Nastavit ¢e se s osmiSljavanjem poticajnog prostorno-materijalnog i socijalnog
okruZzenja u kojem djeca imaju slobodu istraZivanja i stjecanja razlicitih znanja: fizickih
(koja proizlaze iz konkretnih senzornih iskustava djece), socijalnih (koja proizlaze iz
raznovrsnih interakcija) i logickih (koja djeca izgraduju asimilirajuci nove informacije,
akomodirajudi prethodno znanje u skladu s novim idejama). Prilikom osmisljavanja
prostora vodit ¢e se ra¢una da razni kuti¢i budu tako organizirani da prate interese i
potrebe djece, jer samo kroz interakciju s raznim materijalima, djecom i odraslima
djeca konstruiraju svoje znanje i grade svoja iskustva. Prostor pored ostalog djetetu
omogucava samostalno odlucivanje o vremenskom trajanju odredene aktivnosti te
doprinosi suradnickom uéenju na razli¢itim razinama.

Unosenje raznovrsnih materijala u odgojne skupine (prirodnih, raznih ambalaznih...)
kako bi djeca mogla vrsiti izbor prema svojim interesima, potrebama i moguénostima
te sukladno tome razvijati kreativnost i stvarati nova iskustva manipulirajuci raznim
materijalima. Razni materijali koji ¢e se unositi u odgojnu skupinu redovito ¢e se
mijenjati pratedi interese djece, aktualna dogadanja ili razne druge situacije.

Nastaviti s poticanjem slobodnog izbora raspolozivog materijala sukladno interesima
djece i stvaranje uvjeta za njihovo spontano ucenje (osiguravanjem dostupnosti,
koli¢ine, vrste), vodedi raCuna da se pri tom stvaraju navike vrac¢anja i urednog
odlaganja materijala na mjesto koje je za to predvideno.

Stvarati uvjete za raznovrsne mogucénosti izrazavanja i stvaralacke prerade vlastitih
ideja, nacina razumijevanja i dozivljaja

Stvaranje uvjeta za prosirivanje i modifikaciju iskustava kao i stjecanje razli¢itih znanja
koja djeca izgraduju asimilirajuéi nove informacije razli¢itim aktivnostima i u razli¢éitom
okruZenju — unutarnjem i vanjskom.

Sustavno izgradivati kvalitetno razvojno ozracje u svim odgojnim skupinama
Omogucavanje djeci interpretiranje i reinterpretiranje iskustava s drugom djecom i
odraslima u razli¢itim situacijama.

Poticanje djece na planiranje, organiziranje i reflektiranje vlastitih aktivnosti i procesa
ucenja

Stvaranje ozracja uvaZavajuce, podrzavajuce i responzivne i efikasne komunikacije
medu pojedincima i u grupi

Kreiranje raznovrsnog okruZenja (veceg broja centara za igru nastalih temeljem
svakodnevnog pracenja i uocenih interesa te potreba djece) koji potice ukljucivanje
djece u raznovrsne aktivnosti, te promjena istih uvazavajudi prijedloge djece.

Aktivno ukljuc¢ivanje djece u kreiranje razli¢itih centara te stvaranje novih prateci
promjene u prirodi te razna dogadanja u neposrednoj okolini koja pobuduju interes
djece
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Stvaranje uvjeta za refleksivni dijalog izmedu djece i odraslih u procesu zajednickog
ucenja na razini odgojne skupine

Podrzavanje neplaniranih dogadaja te koriStenje razlicitih Zivotnih situacija na nacin
koji najbolje pogoduje odgoju i ucenju djece (osiguravanje dodatnih poticaja,
organizacija prostora...)

Primjenjivanje razliitih strategija poucavanja i planiranja aktivnosti tako da se one
mogu odvijati na razli¢itim razinama sloZenosti zadovoljavajuci potrebe i mogucnosti
sve djece

UvaZzavanje i razvijanje aktivnosti potaknute od strane djece i roditelja te njihovo
koristenje u svrhu daljnjeg planiranja i osmisljavanja odgojno-obrazovnog rada
Poticanje djece naizraZavanje odredenih aspekata problema koriStenjem novih medija
Poticanje djece na samostalno donosenje odluka, omoguéavanje izbora te ostvarivanje
vlastitih prava osobito onih koje se odnose na njihovo Zivljenje u vrti¢u

Razvijanje interpersonalne i intrapersonalne kompetencije djece koje im omogudavaju
bolje razumijevanje sebe i drugih osoba u razli¢itim situacijama

Poticanje djece na odgovorno ponasanje, pozitivan i tolerantan stav prema drugima te
prihvacanje razlicitosti

Podrzavanje ucenja djeteta priblizavanjem potrebnih resursa te poticanje djeteta na
stvaranje strategije vlastitog ucenja

Razvijanje odgojno-obrazovnog procesa koji uvazava i poStuje prava i individualne
slobode djece, percepciju sebe kao vaznog dijela zajednice te osjeéaj prihvaéenosti i
pripadanja

Razvijanje organizacijskih kompetencija djece (sposobnost osmisljavanja, iniciranja i
organiziranja vlastitih aktivnosti, samostalnost misljenja i odlucivanja, vodenja dijaloga
i donosenje zakljucaka

Razvijanje radoznalosti, kreativnosti i svih stvaralackih potencijala

Osmisljavanje razliCitih poticaja za provodenje aktivnosti u periodu boravka na
vanjskom prostoru

KoriStenje racunala u radu s djecom za ucenje na interdisciplinaran nacin u odgojnim
skupinama koje imaju racunala

Praéenje i kontinuirano procjenjivanje individualnog napretka djetetovih sposobnosti
koriStenjem razli¢itih materijala

Razvijanje sposobnost argumentiranog iznoSenja vlastitih nacina izrazavanja
osiguravanjem adekvatne potpore od strane odgajatelja

Razvijanje otvorenu interakciju i komunikaciju odgajatelja i djece

Provodenje grupnih refleksija s ciljiem istrazivanja alternativnih odgovora o dogadajima
u skupini i izrazavanje razlicitih individualnih gledista o nekom prakti¢cnom problemu

Njegovanje kulture i tradicije kraja

Njegovanje narodnih obicaja, tradicije i povijesti postujuci specifi¢nosti kraja u kojem
vrti¢ djeluje po odgojnim skupinama i na razini objekta te na razini ustanove

Obiljezavanje Marunade u Vrticu Lovran te njegovanje obic¢aja vezanih uz tu
manifestaciju u svakoj odgojnoj skupini i na razini objekata
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Aktivno ukljucivanje djece iz Vrti¢a Veprinac u obiljezavanje Markove

Provodenje projekata na razini odgojnih skupina vezanih uz kulturnu bastinu
Njegovanje obicaja vezanih uz karnevalska dogadanja u neposrednom radu s djecom
Ukljucivanje djece u karnevalske povorke u Opatiji i Lovranu

Njegovanje cakavskog govornog izricaja s djecom koja se cakavstinom sluze u
obiteljskom okruZzenju u odgojnim skupinama u kojima odgajatelji vladaju tim
narje¢jem

Oplemenjivanje odgojno-obrazovnog rada raznim kulturnim sadrzajima i aktivnostima
Obiljezavanje Sv. Jurja u Vrti¢u Lovran

Organizacija Dana otvorenih vrata u Vrtiéu Opatija

Organizacija Mice ribarske feste — Vrti¢ ICiéi

Obiljezavanje Dana Grada Opatije

Njegovanje obicaja povodom blagdana — Uskrs, Sv. Nikola, Bozié

Razvoj ekoloske svijesti

Nastaviti s razvijanjem navika aktivnog ukljuc¢ivanja djece u aktivnosti o€uvanja prirode
i zaStite okolisa koje se organiziraju u neposrednoj okolini bilo da su inicirane od strane
odgajatelja, roditelja, organizacija civilnog drustva ili jedinica lokalne samouprave
Nastaviti aktivnosti uredenja prostora vrti¢a biljkama — sobe dnevnog boravka, terase,
balkona, vanjskog prostora s ciliem razvijanja osjeéaja obaveze odrZavanja i
prihvatljivog odnosa prema biljnom svijetu, odgovornosti prema sebi i okolini u kojoj
borave te potrebe osvjeSéivanja znadaja koje ima sreden Zivotni prostor na svakog
pojedinca

Usmjeravanje djece na odrzivi i prijateljski nacin odnosSenja prema prirodi kroz
svakodnevne aktivnosti (odvajanje papira, plasticne ambalaze) na razini odgojnih
skupina u svim objektima

| dalje raditi na smanjivanju koristenje plastiéne odnosno opcenito jednokratne
ambalaZze pronalazenjem drugih nacina za npr. konzumiranjem napitka prilikom
boravka na vanjskom prostoru ili Setnjama u blizu okolinu vrtic¢a

Poticanje pozitivnog odnosa djece prema prirodi u svakodnevnim situacijama (za
vrijeme boravka djece na vanjskim prostorima vrtica)

Nastavak provodenja raznih projekata i edukacije na razini odgojnih skupina i ustanove
s ciliem promoviranja potrebe i navike oCuvanja prirode te zastite okolisa kraja u kojem
vrti¢ djeluje bliskim i konkretnim situacijama te putem organizacija raznih radionica
Uredivanje vrta u prostoru vrti¢a koji za to imaju uvjete (odgajatelji i djeca koji za to
pokazuju interes)

Poticati djecu na racionalno koristenje pitke vode, rasvjete, toplinske energije,
rashladnih sustava s ciljem ocuvanje prirodnih resursa u svakodnevnim situacijama te
preporukama na nacionalnoj razini

Sudjelovanje u eko akcijama i dogadanjima u lokalnoj zajednici

Nastaviti s aktivnostima kompostiranja u vrti¢ima koja imaju kompostiste

Nastaviti koriStenje pedagoski neoblikovanog i prirodnog materijala za izradu razlicitih
sredstava i pomagala za organizaciju razliitih igara i aktivnosti na unutarnjem i
vanjskom prostoru, s ciljem obogadivanja aktivnosti
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e Obiljezavanje ekoloskih datuma (Dana planeta Zemlje, Medunarodni dan bioloske
raznolikosti, Svjetski dan zastite okoliSa, Svjetskog dana voda...) na razini odgojnih
skupina organiziranjem prigodnih aktivnosti, sadrzajnim osmisljavanjem dana koji ¢e u
cijelosti biti posvecen nekoj problematici ili aktualnoj temi te projektnim aktivnostima
u duzem trajanju

e Radionice s djecom i odgajateljima u suradnji s Udrugom Zmergo iz Opatije te ostalim
udrugama/ustanovama koje se bave zastitom okolisa

4.5. Ostale aktivnosti

e Setnje i kracdi boravci u blizoj okolici vrti¢a

e Provodenje tjelovjezbe na unutarnjem ili vanjskom prostoru vrtica u skladu s
vremenskim prilikama

e Aktivno ukljucivanje u Opatijski djecji vikend

e Organizacija Vrtickog sportskog dana krajem pedagoske godine za djecu, roditelje i
odgojno-obrazovne djelatnike ukoliko bude interesa

e Ukljucivanje djece iz vrti¢a Volosko i Opatija u Skolu stolnog tenisa

e Organizacija Interne olimpijade i CUP-a Grada Opatije u suradnji s KSR Gorovo

e Ukljucivanje u sportska dogadanja — Opatijski sportski dan, Homo si te¢, Olimpijski
festival djecjih vrtic¢a Hrvatske

e ObiljeZzavanje Svjetskog dana sporta

e Ukljucivanje djece odgojnih skupina za pripadnike talijanske nacionalne manjine u
razne manifestacije u organizaciji Zajednice Talijana - Girotondo dell’amicizia

4.6. Bitna zadaca za pedagosku godinu 2023./2024.

S obzirom da prostorno materijalno okruzenje predstavlja jednu od vaznijih struktura u
odgojno-obrazovnoj ustanovi, bitha zadaca ,Prostor kao treéi odgajatelj” djecjeg vrti¢a
Opatija nastaviti ¢e se provoditi i u ovoj pedagoskoj godini 2023./2024.

Kvalitetno prostorno materijalno okruzenje nezaobilazna je pretpostavka kvalitete Zivljenja,
odgoja i u¢enja djece u vrticu dok odgajatelji i ostali odgojno obrazovni djelatnici imaju vaznu
ulogu u stvaranju optimalnih uvjeta za rast i razvoj djece. Polazeéi od suvremenih spoznaja,
jasno se pokazala potreba da prostor djetetova odrastanja, igre i uenja treba oblikovati po
mjeri djeteta. lzuzetno je vazno kroz dostupnost, raznovrsnost i nacin ponude pedagoski
osmisljenog materijala zadovoljiti individualne potrebe svakog djeteta, odnosno svakom
djetetu osigurati materijale kroz koje ¢e ono na svoj nacin konstruirati svoje znanje. Takoder,
vazno je uzeti u obzir dje¢ju dob i razvojne karakteristike kako bi se stvorili kvalitetni prostorni
uvjeti za cjelokupni razvoj pojedinca. Razli¢ita istrazivanja pokazuju da fizicki kontekst utjece
na ucestalost i kvalitetu socijalne interakcije, djeluje na ozracje u kojem djeca borave a odraz
su i odgojno obrazovnog potencijala ustanove ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.
Poznato je da kvalitetno organiziran, pripremljen i strukturiran prostor predstavlja znatnu
pomoc¢ odgajatelju u realizaciji planiranih zadaéa. 1z tog razloga, ove pedagoske godine djedji
vrti¢ Opatija nastaviti ¢e poticati oblikovanje okruzenja u kojem djeca moc¢i samostalno birati
aktivnosti, uz osjeéaj pripadnosti gdje ée se osjecati samopouzdano, kompetentno i
zadovoljno.
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S ciljem unaprjedenja kvalitete Zivota djece u naSem vrtiéu i ove godine usmjerit ¢emo se na:

e Kreiranje kvalitetnog prostorno-materijalnog okruzenja vrtica

Prema konstruktivistickoj paradigmi, djeca svoja znanja i iskustva stjecu, izgraduju i razvijaju
u stalnoj interakciji s okolinom, a ne izravnim poucavanjem. Da bi to bilo mogudée, treba
stvoriti odgovarajuée uvjete, sto znaci na odgovarajuéi nacin organizirati prostor po mjeri
djeteta. U bogatom i poticajnom prostorno-materijalnom okruzenju, djeca s obzirom na
svoje razli¢ite predispozicije, razvojne razine i interese stupaju u svrsishodne interakcije s
raznovrsnim sadrzajima ucenja kao i u interakciju s drugom djecom i odraslima.
Raznovrsnost, raznolikost i stalna dostupnost materijala trebaju promovirati neovisnost i
autonomiju ucenja djece, a sadrzajno bogatstvo materijala djeci razli¢itih interesa i razli¢itih
razvojnih sposobnosti omoguciti razliite izbore.

U skladu s navedenim, pedagoginja Tamara Klasan Brnci¢, planira s timom odgajatelja
provoditi ciklus rada na bitnoj zadadi kroz pet susreta tijekom pedagoske godine s ciljem
medusobne razmjene iskustava, refleksije, zajednicko promisljanje o prostornom okruzeniju,
rad na vlastitim ciljevima i ishodima te postavljanju indikatora za unapredenje prostorno
materijalnog okruZenja u vrticu.

4.7. Obogadivanje odgojno-obrazovnog procesa organiziranjem raznih aktivnosti te
sudjelovanjem u javnim i kulturnim dogadanjima kraja u kojem vrti¢ djeluje -
blagdanima, proslavama, sve¢anostima, prigodnim datumima

MJESEC DOGADANIJE

Opatijski sportski dan

Rujan Dan policije

Tjedan Rastimo zajedno u djecjim vrti¢ima

Opatijski djecji vikend

Dani kruha

Svjetski dan hrane

Listopad Djecji tjedan

Opatijski djecji vikend

Marunada

Miéa marunada

Studeni Svjetski dan kravate

Dan hrvatskih knjiznica

Sv. Nikola

Prosinac —
Bozic
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Svjetski dan pripovijedanja bajki

Sijecanj Medunarodni dan obrazovanja

Dan ruzicastih majica — prevencija vrSnjackog nasilja

Veljaca Karnevalske povorke u Opatiji i Lovranu

Dan sigurnijeg interneta

Tjedan darovitosti
Medunarodni dan Zena

L. Dan Opcine Lovran
OZujak

Svjetski dan oceva

Medunarodni dan kazalista za djecu i mlade/Svjetski dan
kazalista

Svjetski dan oralnog zdravlja

Medunarodni dan svjesnosti o epilepsiji — ,Ljubicasti dan”

Svjetski dan sindroma Down

Svjetski dan voda

Markova — Veprinac

Opatijski djecji dan, Lovranski djecji dan — otvorena vrata vrtica

Medunarodni dan djecje knjige

Travanj Festival znanosti

Svjetski dan svjesnosti o autizmu

Uskrs

Dan Planeta Zemlje

Interna olimpijada

Tjedan Crvenog kriza

Svibanj Olimpijski festival Dje¢jih vrti¢a PGZ
Medunarodni dan obitelji

ZavrSne svecanosti
CUP Grada Opatije
Lipanj Skola jedrenja

Srpanj Dan Grada Opatije

Obiljezavanja znacajnih datuma i manifestacija provodit ¢e se na razini objekata i na razini
ustanove.

4.8. Projekti
Na razini ustanove:

» Tijekom ove godine nastavit ¢emo s projektom Nasa Mala knjiZznica koji se provodi u
organizaciji |bis grafike i usmjeren je na popularizaciju ¢itanja medu djecom i stalno
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povecanje i razvoj djecje publike zanimljivim i poticajnim aktivnostima prilagodenim
njihovu uzrastu. Svrha projekta je ponuditi djeci knjigu koja zaokuplja paznju svojim
cjelokupnim sadrzajem, potaknuti na ¢itanje uz promisljanje i aktivno sudjelovanje u
stvaranju publike koja razmislja, analizira i usmjereno djeluje na svim podrucjima
drustvenog zivota. U projekt ée se ukljuciti zainteresirane odgojne skupine.

Projekt Vrt u vrtiéu zapocet je u pedagoskoj godini 2018./2019. Namijera je bila
oplemeniti okoli$ zgrade mati¢nog vrti¢a povréem i vocem koje se tradicionalno sadi u
primorskom kraju i dobro uspijeva u nasem podneblju, te unaprijediti odgojno-
obrazovni proces prakti¢nim radom i aktivnostima koje su djeci zanimljive.

Projekt je zaZivio te se i dalje nastavlja njegova provedba. Djeca ¢e sa svojim
odgajateljima voditi cjelokupnu brigu o vrtu (prekopavanje zemlje, plijevljenje, sijanje,
sadnja, briga o biljkama, branje plodova, priprema obroka od uzgojenih plodova).

Cilj projekta je poducavanje djece o vaznosti o¢uvanja okoli$a, stvaranje pozitivnog
stava prema okolisu te aktivno ukljucivanje u oplemenjivanje sredine u kojoj borave. Iz
ovog projekta proizlaze mnogobrojni odgojno-obrazovni ciljevi:
o ucenje godi$njih doba
orijentacija u vremenu i prostoru
upoznavanje biljnog svijeta
upoznavanje zZivotinjskog svijeta i vaznosti kukaca
razvijanje matematickih vjestina
razvijanje opazanja, primjecivanje detalja
razvijanje pravilnog odnosa prema hrani i prehrani
ucenje o pravilima zdrave prehrane
razvijanje radnih navika
razvijanje osjeéaja odgovornosti i vodenje brige o zaduzenjima
razvijanje empatije
jaanje grupne povezanosti, komunikacijskih i socijalnih
vjestina te mnogi drugi

O 0 O o O O o0 o o o0 o

Festival znanosti — ukljucivanje odgojitelja i djece Djeéjeg vrti¢a Opatija u aktivnosti u
sklopu Festivala znanosti.

Kreéemo u sSkolu — zajedno za laksi prijelaz — Projekt ¢e se provoditi s ciljem
upoznavanja Skolskih obveznika sa Skolom i uciteljicama u lokalnoj zajednici radi
olakSavanja tranzicije djece iz vrti¢a u Skolu. Uciteljice, profesori, stru¢ni suradnici i
odgajatelji vrtica zajedno ¢e osmisliti aktivnosti i radionice razli¢itih tema koje ¢e na
kreativan i zabavan nacin djeci prikazati Skolsko okruzenje i aktivnosti. Time se djeci
osigurava laksi prijelaz i prilagodba na pocetak Skolovanja.
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4.9. Nacin unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada

Posebna paznja bit ée usmjerena refleksijama i samorefleksijama rada odgajatelja kroz koje
¢e se omoguciti kontinuirano promisljanje, istrazivanje i unaprjedivanje kvalitete odgojno-
obrazovnog procesa. lzazovi odgojno-obrazovnog rada rjeSavat ¢e se medusobnom
suradnjom odgajatelja i stru¢nih suradnika. Refleksije na razini ustanove bit ¢e popracene
razli¢itim oblicima dokumentiranja procesa uc¢enja djece i njihovih aktivnosti. Takvi oblici rada
predstavljaju izvor zajednickog ucenja, razumijevanja i sagledavanja odgojno-obrazovne
prakse Sto dovodi do stvaranja novih spoznaja, odnosno novih gradbenih teorija o odgojnoj
praksi vrti¢a koje dugoroéno mogu doprinijeti stvaranju kvalitetnih teorija o ranom odgoju i
obrazovanju. Na unaprjedenje odgojno-obrazovne prakse djelovat ¢e se i edukacijom
odgajatelja i ostalih stru¢nih djelatnika organiziranom unutar samog vrti¢a i izvan njega,
vodedi racuna o potrebama odgajatelja. Isto tako odgajatelji ¢ée biti poticani da aktivno
sudjeluju na raznim grupama/skupovima u vrti¢u i izvan njega kako bi prezentirali svoja
iskustva i upoznavali iskustva drugih te na taj nacin nadogradivali i unaprjedivali svoje
kompetencije. Posebno ¢e se isticati znacaj informalnog obrazovanja svakog pojedinca jer je
to u svijetu promjena u kojem Zivimo nuzno. To je takoder kontinuirani proces unutar kojega
se pomaci sporo odvijaju i predstavljaju osobnu i profesionalnu odgovornost svih odgojno-
obrazovnih djelatnika.

4.10. Programi

Programi ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja polaze od stvarnih potreba djeteta kao
cjelovite i dinami¢ne osobnosti koja se nalazi u stalnoj interakciji s fizickim i druStvenim
okruzenjem kao bitnim ¢imbenikom djetetova razvoja. U funkcionalnom smislu cilj redovitih
programa je razvijanje aktualnih i potencijalnih sposobnosti djeteta dok je cilj ostalih
programa (programa predskole i kracih specijaliziranih programa) koji se provode u vrti¢u
razvoj pojedinih djetetovih sposobnosti i podrZavanja i razvijanja specifi¢nih interesa.

4.10.1. Redoviti programi

Redoviti programi u DV Opatija provode se kao 10-satni i 5,5-satni program bez ili s ru¢kom u
svim objektima i svim odgojnim skupina naseg vrti¢a u skladu sa Zakonom o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 57/2022), Drzavnim pedagoskim standardom (NN 63/2008) te
Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Odgojno-obrazovni rad u nasem vrti¢u temelji se na humanisticko-razvojnom pristupu koji
podrazumijeva poticanje cjelovitog razvoja osobnosti djeteta, stvaranje prostorno
materijalnog, organizacijskog i vremenskog okruzenja koje ée zadovoljavati potrebe, interese
i mogucénosti svakog djeteta, stvaranje uvjeta koji omogucuju kvalitetan partnerski odnos s
roditeljima, uvaZzavanje i prihvacanje razlicitosti te kontinuirano stru¢no usavrSavanje
odgajatelja kao preduvjet ostvarenja kvalitetne odgojno-obrazovne prakse. Za roditelje vrti¢a
Opatija koji rade u smjenama ili imaju potrebu za produljenim boravkom djeteta u vrticu
omoguceno je dovodenje djece u skladu s potrebama njihovog posla, a odgojno obrazovni rad
bit ¢e organiziran u periodu od 6,00 do 21,00 sat odnosno (s maksimalnom mogucnoscu
boravka djeteta u vrti¢u od 10 sati dnevno).
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Cilj programa

Pored stvaranja uvjeta za poticanje cjelovitog razvoja djece kroz igru i razli¢ite aktivnosti
zadovoljavaju se i potrebe roditelja u trajanju i vrsti za smjestajem djece u jedan od ponudenih
programa.

Obiljezja programa

e (Odgojne skupine 10-satnog i 5,5-satnog programa (bez ili s ruckom) u svim objektima
veéinom su organizirane kao heterogene $to omogucava poticajnu socijalnu interakciju
djece razli¢ite dobi i ve¢u moguénost upisivanje djece tijekom cijele pedagoske godine

e Odgojne skupine u vrticima ICi¢i, Volosko i Veprinac organizirane su kao dobno
heterogene i fleksibilne su u smislu trajanja programa (djeca imaju mogucnost
koriStenja programa razli¢ite duljine trajanja)

e OkruZenje (unutarnje i vanjsko) organizirano na nacin koji omogucava djetetu razvoj
svih potencijala postujudéi sigurnosne uvjete i propisane standarde

e Tijekom godine provodit ¢e se suradnja odgojnih skupina na razini objekta povodom
obiljeZzavanja znacajnih datuma i praznika, raznih projekata, akcija te zajednicki
osmisljenih aktivnosti

e Suradnja odgojnih skupina s osnovnom skolom u vrti¢ima I€i¢i i Veprinac nastavit ¢e se
provoditi i ove pedagoske godine

e Njegovanje posebnosti svake odgojne skupine i svakog objekta

e Njegovanje pripadnosti kraju u kojem vrti¢ djeluje

Nositelji programa

Redovite 5,5 (bez ili s ruckom) i 10-satne programe provode odgajatelji koji imaju propisanu
spremu za rad s djecom rane i predskolske dobi, odnosno nestru¢ne zamjene u slucaju
potrebe.

Namjena i vremenik programa

Redoviti 10-satni program namijenjen je djeci u dobi od 1 godine do polaska u osnovnu skolu
dok je 5,5-satni program (bez ili s ru¢kom) namijenjen djeci u dobi od 3 godine do polaska u
Skolu. Pedagoska 2023./2024. godina u vrti¢cima Opatija, Lovran zapodinje 01. rujna 2023.i
traje do 31. kolovoza 2024. U vrti¢u Volosko pedagoska godine zapocinje 01.rujna 2023. a
zavrsit ¢e 15.07.2024. godine. U vrti¢u Veprinac 1 pedagoska godina zapocet ée 01. rujna 2023.
a zavrsit ¢e 31. 07. 2024. godine. U vrti¢u I¢iéi i Veprinac 2 pedagoska godina zapocet ¢e
01.09.2023. a zavrsit ée 30.06.2024. godine.

Nacin vrednovanja programa

e Kroz dnevne, tjedne i tromjesecne valorizacije

e Pradenjem bitnih zadaca iz Godisnjeg plana i programa rada vrti¢a za 2022./2023.
pedagosku godinu

e Putem evaluacijskog upitnika za roditelje

e Kroz mjesecne dogovore s odgajateljima
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4.11. Dodatni programi

4.11.1. Program ranog ucenja engleskog jezika

Program ranog ucenja engleskog jezika provodi se u jednoj odgojnoj skupini u vrticu ICici
prema posebno izradenom programu za koji je dobivena suglasnost Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

Cilj programa

Osmisljavanjem poticajnog okruzenja i stvaranjem uvjeta u kojima ¢e djeca na engleskom
jeziku uz specificne sadrzaje razvijati svoje potencijale uz zadovoljavanje aktualnih interesa i
potreba.

Nositelji programa

Program ranog usvajanja engleskog jezika provodit ¢e odgajatelji koji imaju dodatno
obrazovanje iz engleskog jezika sukladno Pravilniku o vrsti i stupnju stru¢ne spreme strucnih
djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrtié¢i (NN 133/97).

Namjena i vremenik programa

Program ranog ucenja engleskog jezika namijenjen je djeci u dobi od 3 godine do polaska u
osnovnu Skolu. Program ranog usvajanja engleskog jezika u pedagoskoj 2023./2024. godini
zapocinje 01. rujna 2023. i traje do 30. lipnja 2024. godine. Tijekom ljetnih mjeseci djeca iz
ove odgojne skupine bit ¢e uklju¢ena u redoviti 5,5 (bez ili s ru¢kom) ili 10-satni program u
vrti¢ Opatija ili Lovran.

Prilikom realizacije programa pratit ¢e se interes i priroda ucenja djeteta te se u skladu s tim
organizirati poticajno materijalno i socijalno okruzenje. Paznja ée se pritom pridavati
razvijanju interesa za ucenje engleskog govornog izricaja, bogacenju fonda i rje¢nika engleskog
jezika, pobudivanju interesa za komunikaciju i izrazavanje na engleskom jeziku. Takoder ¢e se
voditi briga o zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djeteta, razvijanju socijalnih vjestina
te stvaranju pozitivne sliku o sebi.

Nacin vrednovanja
e kroz dnevne, tjedne i tromjesecne valorizacije
e pracenjem bitnih zadada iz Godisnjeg plana i programa rada vrti¢a za 2023./2024.
pedagosku godinu
e putem upitnika za roditelje
e kroz mjeseéne dogovore s odgajateljima vrSenjem analiza
e putem suradnje s Agencijom za odgoj i obrazovanje

4.11.2. Program ranog ucenja talijanskog jezika

Program ranog ucenja talijanskog jezika provodi se u jednoj odgojnoj skupini u vrti¢u Opatija
prema posebno izradenom programu za koji je dobivena suglasnost Ministarstva znanosti i
obrazovanja.
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Cilj programa

Osmisljavanjem poticajnog okruZenja i stvaranjem uvjeta u kojima ¢e djeca uciti talijanski
jezik uz specifi¢ne sadrZaje, razvijati svoje potencijale i zadovoljavati aktualne interese i
potrebe.

Nositelji programa

Program ranog ucenja talijanskog jezika provodit ¢e odgajatelji koji imaju dodatno
obrazovanje iz talijanskog jezika sukladno Pravilniku o vrsti i stupnju struéne spreme struénih
djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djec¢jem vrtié¢i (NN 133/97).

Namjena i vremenik programa

Program ranog ucenja talijanskog jezika namijenjen je djeci u dobi od 3 godine do polaska u
osnovnu Skolu. Program ranog ucenja talijanskog jezika u pedagoskoj 2023./2024. godini
zapocinje 01. rujna 2023. i traje do 30. lipnja 2024. godine. Tijekom ljetnih mjeseci djeca ¢e
biti integrirana u jednu od skupina redovnog programa.

Prilikom realizacije programa pratit ¢e se interes i priroda uéenja djeteta te se u skladu s tim
organizirati poticajno materijalno i socijalno okruzenje. Paznja ée se pritom pridavati
razvijanju interesa za ucenje talijanskog govornog izricaja, bogaéenju rjecnika talijanskog
jezika, pobudivanju interesa za komunikaciju i izrazavanje na talijanskom jeziku. Takoder ¢e
se voditi briga o zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djeteta, razvijanju socijalnih
vjestina te stvaranju pozitivne sliku o sebi. Obzirom na to da u vrtiéu Opatija djeluje i odgojna
skupina za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine poticat ¢e se medusobna suradnja
kao jos jedan oblik u€enja jezika.

Nacin vrednovanja
e Kroz dnevne, tjedne i tromjeseéne valorizacije
e Pradenjem bitnih zadada iz Godisnjeg plana i programa rada vrti¢a za 2023./2024.
pedagosku godinu
e Putem upitnika za roditelje
e Kroz mjesecne dogovore s odgajateljima vrSenjem analiza
e Putem suradnje s Agencijom za odgoj i obrazovanje

4.12. Kraci programi

Kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika provodit ée se u vrti¢u Opatija od
pocetka mjeseca studenog 2023. do kraja mjeseca svibnja 2024. godine. Tijekom mjeseca
rujna bit ¢e provedeni upisi i napravljena organizacija za njihovo provodenje.

4.12.1. Kraci specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika

Kradim specijaliziranim programom nastojat ¢éemo zadovoljiti potrebe odnosno interese
roditelja za uéenjem talijanskog jezika njihove djece od najranije dobi i to ne samo one koja
su upisana u vrti¢ vec i djece koja nisu polaznici vrtiéa, a Ciji bi roditelji Zeljeli svoju djecu
ukljuciti u jedan od ovih programa.
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Cilj programa
Osnovni cilj ovih programa je upoznavanje djeteta s talijanskim jezikom te razvijanje interesa
ucenje istog kroz igru i zabavne aktivnosti.

Obiljezja programa

e Organizacija poticajnog okruzenja (unutarnjeg i vanjskog) na nacin koji potice dijete na
ucenje talijanskog jezika posebnim materijalima (slikovnicama na talijanskom jeziku,
video zapisima i raznim snimljenim edukativnim materijalima)

e Osigurati individualni pristup svakom djetetu uvazavajudi razlicitosti, a radi stvaranja
osjecaja posStovanja i prihvaéenosti

e Omoguditi djetetu razliCite spoznaje u skladu s izrazenim interesima

e Usvajanje talijanskog jezika kroz igru

Nositelji programa

Kradi specijalizirani program ranog ucenja talijanskog jezika provodit ¢e odgajatelji koji imaju
dodatno obrazovanje iz talijanskog jezika sukladno Pravilniku o vrsti i stupnju stru¢ne spreme
stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju struc¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (NN
133/97).

Namjena i vremenik programa

Kraci specijalizirani programi ranog ucenja talijanskog jezika namijenjen je djeci u godini prije
polaska u Skolu. Program ranog ucenja talijanskog jezika u pedagoskoj 2023./2024. godini
zapocet ée s provodenjem 01. studenog 2023. i trajat ¢e do 30. svibnja 2024. godine u vrti¢u
Opatija.

Nacin vrednovanja programa
e VrSenjem analiza planiranih i realiziranih zadada
e Pracenjem napredovanja djece uz pomoc¢ upitnika — lista za pracenje
e Provodenjem strucne refleksije u suradnji s ¢lanovima stru¢nog tima prema potrebi
e Ukljucivanjem djece i roditelja u vrednovanje programa (intervjui, upitnici)
e Putem suradnje s Agencijom za odgoj i obrazovanje — savjetnicom za podrucje
talijanskog jezika

4.13. Programi javnih potreba

4.13.1. Program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine

Program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine provodit ¢e se u 2 odgojne skupine
i to u vrtiéu Opatija i u vrtiéu Lovran u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju na jeziku i
pismu nacionalnih manjina (NN 51/00).

Cilj programa

Osmisljavanjem poticajnog okruzZenja stvoriti uvjete u kojima ¢e djeca na talijanskom jeziku uz
specifi¢ne sadrzaje kulturne bastine talijanske nacionalne manjine razviti svoje potencijale uz
zadovoljavanje aktualnih interesa i potreba.
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Obiljezja programa

e Provodenje odgojno-obrazovnog rada u 5,5-satnom (bez ili s ru¢kom) i 10-satnom
programu u 2 odgojne skupine (jednoj u vrtiéu Lovran i jednoj u vrti¢u Opatija)

e Organizacija poticajnog okruzenja (unutarnjeg i vanjskog) na nacin koji omogucava
djetetu na talijanskom jeziku uz specifi¢ne sadrzaje razvoj svih potencijala

e Suradnja odgojnih skupina na razini objekta povodom obiljezavanja nekih datuma i
praznika

e Njegovanje posebnosti odgojne skupine

e Usvajanje talijanskog jezika kroz igru

e Upoznavanje kulturne bastine talijanske nacionalne manjine

e Njegovanje pripadnosti kraju

e Suradnja sa Zajednicom Talijana i Talijanskom unijom

Nositelji programa

Redoviti 5,5 i 10-satni program za djecu pripadnika talijanske nacionalne manjine provodit ¢e
odgajatelji koji imaju propisanu spremu Zakonom o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina.

Namjena i vremenik programa

Program je namijenjen za djecu od 3 godine do polaska u osnovnu skolu, a provodit ée se
svakodnevno u trajanju od 8 sati dnevno od rujna do kraja lipnja mjeseca. Prilikom realizacije
programa posebna pozornost obratit ¢e se prirodi ucenja djeteta te se u skladu s tim
organizirati poticajno materijalno i socijalno okruzenje. Bogatstvom poticaja stvarat ce se
uvjeti za usvajanje i njegovanje talijanskog govornog izri¢aja, bogacenju fonda i rjecnika
talijanskog jezika, pobudivanju interesa za komunikaciju te izrazavanje talijanskom jeziku. U
svim aktivnostima vodit ¢e se racuna o zadovoljavanju aktualnih razvojnih potreba djeteta,
razvijanju socijalnih vjestina te stvaranju pozitivne sliku o sebi.

Nacin vrednovanja
e Kroz dnevne, tjedne i tromjesecne valorizacije
e Pradenjem bitnih zadacda iz Godisnjeg plana i programa rada vrtiéa za 2022./2023.
pedagosku godinu
e Putem upitnika za roditelje
e Kroz mjesecne dogovore s odgajateljima vrSenjem analiza
e Putem suradnje s Agencijom za odgoj i obrazovanje

4.13.2. Program predskole

Program predskole kao obvezan program odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini prije
polaska u osnovnu Skolu dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj i provodit
¢e se tijekom godine ili kao posebno organiziran za djecu koja nisu uklju¢ena u vrti¢ili u sklopu
redovitih programa.

Cilj programa
Cilj programa predskole je osigurati uvjete koji ¢e djeci omoguditi razvijanje i unaprjedivanje
vjestina, navika i kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e im
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pomoci u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvoja koje ga ocekuju u Skolskom
okruZzenju u trajanju od najmanje 250 sati.

Obiljezja programa
Program predskole usmjeren je na:

razvoj samostalnosti djeteta

socio-emocionalni razvoj

spoznajni razvoj

razvoj komunikacije (verbalne, likovne, glazbene)
tjelesni razvoj

Nositelji programa
Program predskole provodit ¢e odgajatelji i stru¢ni suradnici koji imaju propisanu spremu za
rad s djecom rane i predskolske dobi.

Namjena i vremenik programa

Program predskole namijenjen je djeci Skolskim obveznicima koji su ukljuceni u vrti¢ i djeci
koja to nisu. U Dje¢jem vrti¢u Opatija Program predskole provodit ¢e se kontinuirano od 01.
listopada do 31. svibnja tekuée pedagoske godine, a tim ¢e programom biti obuhvaceni svi
Skolski obveznici koji pohadaju redovni odgojno-obrazovni program. Djeca koja nisu uklju¢ena
u redovni odgojno-obrazovni program, bit ¢e uklju¢ena u program predskole u trajanju od 250
sati nakon objavljenog javnog poziva koji se planira objaviti u mjesecu prosincu 2023. godine.

Nacin vrednovanja programa

Praéenjem i provedbom bitnih zadada iz programa predskole
Kroz dnevne, tjedne i mjesecne valorizacije

Temeljem snimki i foto dokumentacije

Provedbom upitnika za odgajatelje

4.13.3. Program rada s potencijalno darovitom djecom - Iskrice

Tijekom prosle pedagoske godine pokrenuta je grupa za rad s potencijalno darovitom
djecom koju je vodila struéna suradnica psihologinja te se i ove godine planira nastaviti
s provodenjem programa. Tijekom godine izraden je program rada s potencijalno
darovitom djecom te je poslan na verfikaciju.

Cilj programa

Cilj programa rada s potencijalno darovitom djecom je primjereno poticanje razvoja
osobnosti, specifi¢nih interesa, sposobnosti potencijalno darovite djece te poticanje
Sto veceg stupnja ostvarivanja svih djetetovih potencijala uz uvazavanje njegove
individualnosti. Takoder, vazno je i pruzanje podrske roditeljima potencijalno darovite
djece u prepoznavanju i poticanju njihovih specificnih sposobnosti, vjestina i potreba.

Nositelj programa
Program provode odgojno-obrazovni djelatnici dodatno educirani za rad s darovitom
djecom.
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Namjena i vremenik

Program ce se provoditi s djecom u dobi od pete godine Zivota do polaska u Skolu u skupini do
8 djece s moguc¢noscu ukljucivanja djece u program i tijekom godine. Trajanje programa je
jednom tjedno po dva Skolska sata u razdoblju od studenog do svibnja. Broj skupina formirat
¢e se ovisno o potrebama, odnosno o broju identificirane djece.

Nacin vrednovanja programa
e Putem dnevnika skupine
e Valorizacija rada nakon zavrsetka programa
e Vrednovanje postignuda djece
e Evaluacijske liste za roditelje

4.14. Programi rada s roditeljima

4.14.1. Rastimo zajedno

Cilj programa

Cilj programa je stvaranje poticajnog i osnazujuéeg okruzenja u kojem roditelji s voditeljicama
radionica i drugim roditeljima razmjenjuju ideje o na¢inima na koje Zive svoje roditeljstvo,
upoznaju sebe kao roditelja, prepoznaju nacdine na koje se odnose prema svom djetetu te
doznaju i za druge moguce nacine odnoSenja prema djetetu (upoznavanje sa znanstvenim
stajalistima). Kako bi se osigurao kontinuitet podrske roditeljima koji su pohadali Program, po
njegovu zavrSetku nastavljaju se susreti s roditeljima u Klubu roditelja. U Klubu roditelja
roditelji se s voditeljicama sastaju obraduju¢i teme koje zajednicki dogovaraju prema
iskazanim potrebama i interesima.

Nositelji programa
Program provode posebno educirani odgajatelji i stru¢ni suradnici. Voditeljice su licencirane za
vodenje radionica.

Namjena i vremenik programa

Program je namijenjen roditeljima djece rane i predskolske dobi. Provodi se jednom godisnje
(ovisno o potrebi, interesu roditelja). Sastoji se od 11 radionica u trajanju od dva sata. Susreti u
Klubu roditelja organiziraju se prema potrebi, najées¢e jednom mjesecno i traju dva sata.

Nacin vrednovanja programa

e Evaluacijske liste voditelja nakon odrzanih radionica
e Evaluacijske liste roditelja na pocetku i na kraju programa

4.14.2. Klub oceva Rastimo zajedno

Cilj programa

Cilj programa je stvaranje poticajnog i osnazuju¢eg okruzenja u kojem ocevi sa stru¢nim
voditeljicama/voditeljima i s drugim ocevima stjeCu nova saznanja o ulozi oca u ranom
djetinjstvu i promicanju djetetovog razvoja, promisljaju vlastitu oCinsku ulogu, na temelju
spoznaja proizaslih iz znanstvenih istrazivanja i vlastitog iskustva, razmjenjuju ideje o na¢inima
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na koje Zive svoje ocinstvo te upoznaju bolje sebe u ulozi oca, razmjenjuju informacije i
podrsku u ostvarivanju ocinske uloge. Kroz ovaj program posebnu paznju Zelimo posvetiti ulozi
oca u ranom djetinjstvu jer znamo da je onaisto vazna, iako je majcina ¢eSce u sredistu paznje.
Nova znanstvena otkri¢a pokazuju kako oceva ukljucenost, osjetljiva podrska i poticaj u prvim
godinama djetetovog Zivota daju jedinstveni doprinos djetetovom dugoroénom
psihosocijalnom razvoju.

Nositelji programa
Program provode posebno educirani odgajatelji i struéni suradnici. Voditeljice su licencirane
za vodenje radionica.

Namjena i vremenik programa

Program je namijenjen oCevima djece rane i predskolske dobi. Provodi se jednom godisnje
(ovisno o potrebi, interesu roditelja, organizacijskim moguénostima). Sastoji se od 7 radionice
u trajanju od dva sata.

Nacin vrednovanja programa
e Evaluacijske liste voditelja nakon odrzanih radionica
e Evaluacijske liste roditelja na pocetku i na kraju programa

4.15. Pedagoska dokumentacija i evidencije o djeci

Pedagoska dokumentacija i evidencije o djeci u vrti¢u ¢e se i nadalje voditi sukladno Pravilniku
o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrti¢u (Narodne
novine, broj 83/2001.) sto obuhvaca:

e Mati¢nu knjigu djece

e Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine

e Imenik djece

e Ljetopis djecjeg vrtica

e Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada za tekuéu pedagosku godinu

e Kurikulum Djecjeg vrti¢a Opatija za razdoblje od 2022./2023 — 2027./2028.

e Godisnje izvjesée o ostvarivanju plana i programa

e Program stru¢nog usavrsavanja

e Dosje djeteta s posebnim potrebama

e Knjiga zapisnika odgajateljskih vije¢a, mjesecnih dogovora i sastanaka stru¢nog tima

e Razne liste pracenja

e Evidencija ozljeda

U vrti¢u strucni suradnici i odgajatelji vode i dodatnu dokumentaciju o praéenju i planiranju
razvoja i uenja djeteta kao Sto su djecji radovi, foto i video dokumentacija, transkripti djecjih
razgovora, razliCite ljestvice pradenja razvoja djeteta, individualne mape te zapise sa
zajednickih refleksija i timskih dogovora. Kroz navedene oblike dokumentacije kontinuirano
se prati razvoj i u€enje svakog djeteta, a temeljem rezultata dokumentiranja promisljaju se i
planiraju individualni poticaji i aktivnosti u skladu s potrebama, interesima i moguénostima
djeteta, a radi pracenja napretka.
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5. STRUENO USAVRSAVANIJE

5.2. Plan stru¢nog usavrsavanja za pedagosku 2023./2024. godinu

Obrazovanje i usavrSavanje odgajatelja i stru¢nih suradnika organizira se s ciljem jacanja
njihovih kompetencija kroz edukacije, iskustveno ucenje i timski rad na istraZzivanju i
unaprjedivanju odgojne prakse.

Odgojno-obrazovni djelatnici bit ée uklju€ivani u stru¢no usavrSavanje organizirano na
razliCitim razinama:

e uustanovi

e izvan vrti¢a prema katalogu stru¢nog usavrsavanja AZOO za 2023./2024. pedagosku

godinu
e u ostale oblike edukacije organizirane izvan vrti¢a (kongresi, konferencije, strucni
skupovi i sl.)

Prema godisnjoj strukturi radnog vremena za odgajatelje planirano je 78 sati strucnog
usavrSavanja — dio je potrebno ostvariti unutar ustanove, dio se odnosi na individualno
stru¢no usavrSavanje prema vlastitom izboru, a dio se odnosi na pracenje strucne literature.
Za svako struc¢no usavrsavanje potrebno je priloZiti potvrdu o sudjelovanju na temelju ¢ega ce
se pratiti broj ostvarenih sati.

Plan rada Odgajateljskog vijec¢a

MJESEC PLAN RADA
Rujan 2023. - donosenje Godisnjeg plana i programa rada za
pedagosku godinu 2023./2024. godinu
- prijedlog Il. rebalansa financijskog plana za 2023.
godinu
- donosenje prijedloga financijskog plana za 2024.
godinu s projekcijama za 2025. i 2026. godinu

Listopad 2023. - sjednice prema potrebi
Studeni 2023. - sjednice prema potrebi
Prosinac 2023. - donosenje financijskog plana za 2024. godinu s

projekcijama za 2025. i 2026. godinu
- sjednice prema potrebi

Sijecanj 2024. - donosenje financijskog lzvjeséa o poslovanju u
2023. godini
- sjednice prema potrebi
Veljaca 2024. - sjednice prema potrebi
Ozujak 2024. - sjednice o upisu djece u programe predskolskog
odgoja i obrazovanja u novu pedagosku godinu
2024./2025.
- sjednice prema potrebi
Travanj 2024. - sjednice prema potrebi
Svibanj 2024. - prijedlog I. rebalansa financijskog plana za 2024.
godinu

- sjednice prema potrebi
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Lipanj 2024.

- donosenje prijedloga organizacije rada za pedagosku
godinu 2024./2025.
- sjednice prema potrebi

Srpanj 2024.

- izvrSenje financijskog plana za razdoblje 01.01.2024.
—30.06.2024.
- sjednice prema potrebi

Kolovoz 2024.

- donosenje lzvjesca o realizaciji Godisnjeg plana i
programa rada za pedagosku godinu 2023./2024.
godinu

- sjednice prema potrebi

Kolektivni oblici stru¢nog usavrSavanja

Organizator

Rb. Tema s:trut':n.og strucnog IVIvjesto. Voditelji Sudionici Planiravn ° vri!'eme
usavrsavanja Y ._| odrZavanja odrzavanja
usavrsavanja
Razvojna raketa — Koho Online Razni Odgajatelji, Listopad 2023.
profesionalno pedagogija predavadi strucni
usavrsavanje suradnici
6. Festival psihologije i | Drustvo Rijeka Razni Psihologinja Listopad 2023.
medija psihologa predavaci
PGZ
Mijerni instrumenti u HKER Online Ana Secic Edukacijska Listopad 2023.
edukacijskoj rehabilitatorica
rehabilitaciji
Izazovan ponasanja i HKER Online Eva Brlek Edukacijska Listopad 2023.
samoregulacija djeteta rehabilitatorica
Planiranje i izrada IPP-a | DV Opatija DV Opatija | Nadia Novak | Odgajatelji u Listopad 2023.
Ramic inkluzivnim
skupinama
Konferencija Kriza NZzZ)zZ Opatija Razni Psihologinja, Listopad 2023.
mentalnog zdravlja: predavaci Pedagoginja-
Djeca i mladi 2030.1? nestruc¢na
zamjena za
logopeda
Prostor kao tredi DV Opatija DV Opatija | Tamara Odgaijatelji Listopad/studeni
odgajatelj Klasan Brnci¢ | ukljuceni u 2023./sije€anj/ozujak/
bitnu zadacu travanj 2024.
Online pedagoska Pedagoska Online Razni Odgaijatelji Listopad 2023. -
akademija Mlije¢ni zub | akademija predavaci lipanj 2024.
Mlijecni zub,
PRO EDUKA

39




Emocionalni svijet DV Opatija DV Opatija | Gorana Odgajatelji Studeni 2023.
djece i empaticka Miscenic,
komunikacija odraslih s Tamara
djecom Klasan Brngic¢
Kazaliste u vrticu Udruga DV Opatija | Nikolina Hrga| Odgajatelji Studeni 2023.

Pontes (nastavak

edukacije od
prosle godine)

12. godisnja Centar Dubrovnik | Razni Psihologinja, Studeni 2023.
konferencija Rastimo Rastimo predavaci odgajatelji
zajedno zajedno,

AZ0O
Profesionalni identitet i | EDULIST Online Anita Malasi¢| Pedagoginja Studeni 2023.
modaliteti rada
pedagoga u vrtiéu
MISP — masaZza djece ABA - Ri DV Opatija | Iva Lafta Odgajatelji Studeni 2023.
UspjeSnom DV Opatija DV Opatija | Tamara Odgaijatelji Prosinac 2023.
komunikacijom do Klasan
partnerstva s Brncié,
roditeljima Gorana

Miséenic

Kazaliste u vrticu Udruga DV Opatija | Nikolina Hrga| Odgajatelji Tijekom godine

Pontes (nova grupa)
Edukacije s podrucja Udruga Online Razni Psihologinja Tijekom godine
darovitosti rada s Vjetar u leda predavaci
darovitom djecom
Harmonija djetinjstva — | VerAudio DV Opatija | Sandi Odgajatelji Tijekom godine
radionice Bratonja
osposobljavanja
odgajatelja u
implementaciji
glazbenog odgoja u
predskolskoj dobi
Zrelost djeteta za Skolu | Vretence DV Opatija | Melita Odgajatelji Sije¢anj 2024.

Novincak
Tjedan psihologije — DP PGZ, HPD | Razna Razni Psihologinja Veljaca 2024.
Rijeka psihologije mjesta, predavaci
online

Prostor djecjeg vrtica, EDULIST Online Anita Odgajatelji, Veljaca 2024.
razvoja i u€enja — Malasi¢, strucni
oZivotvorenje Romina suradnici
pedagoske vizije Grubisic¢
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Postizanje bolje DV Opatija DV Opatija | Borna Lulié Odgajatelji i Veljaca/ozujak 2024.
suradnje i komunikacije strucni
kroz razumijevanje suradnici
motivacije drugih i (dvije grupe
drugacdijih odgajatelja)
Razvoj kreativnosti i EDULIST Online Romina Odgajatelji OZujak 2024.
autenti¢nog likovnog Grubisic¢
izraza djeteta jaslicke
dobi —istrazivacki i
stvaralacki procesi
Ucenje na otvorenom DV Viskovo | DV Opatija | Sonja Odgajatelji, Ozujak 2024.
za sve Pribela- strucni
Hodap suradnici
Prstovne i gestovne Vretenac DV Opatija | Melita Odgajatelji Travanj 2024.
igre Novincak
Djedji crtezi — prikaz DV Opatija DV Opatija | Tamara Odgaijatelji Travanj 2024.
prakse Klasan Brn¢i,
Tea Sobol,
Sara Puhar
Podrska odraslih djeci u | DV Opatija DV Opatija | Gorana Odgaijatelji Svibanj 2024.
razdoblju prilagodbe na Miscéenic,
jaslice i vrtic¢ Tamara
Klasan Brnci¢
Supervizija vjestina DV Opatija DV Opatija | Sanja Skoc¢i¢ | Odgajateljima | 1xmjesecno u
savjetovanja Mihi¢ koju su zavrsili | dogovorenom
edukaciju terminu
,Vjestine 5 susreta
savjetovanja“
Skupovi u organizaciji AZOO Razni Ravnatelj, Tijekom godine
AZOO predavaci Odgajatelji,
strucni
suradnici

Odgajatelji i strucni suradnici tijekom godine ukljucivat ¢e se u razne edukacije (online ili
uzivo), sukladno interesima i organizacijskim mogucnostima.
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6. SURADNIJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima provodi se s ciljem razvijanja partnerskih odnosa odgajatelja i stru¢nih
suradnika s roditeljima kroz prezentacije rada vrti¢a, pruzanjem podrske roditeljima u
ostvarivanju roditeljske uloge, zajednickim druzenjima i aktivnim sudjelovanjem u raznim
manifestacijama, sportskim dogadanjima i svakodnevnim aktivnostima. Suradnja i partnerstvo
s roditeljima provodit ée se direktnim kontaktom te virtualnim putem - putem mailova, viber
grupa, mreznih stranica vrti¢a, zoom platforme, Padleta, a s ciljem razmjene informacija i
obavjestavanja o aktivnostima koje se u vrtiéu provode, edukacije i podrske roditelja.

Oblici suradnje:

¢ Individualne informacije za roditelje

e Roditeljski sastanci

e Radionice i predavanja uZzivo ili online

e Programi podrske roditeljstvu

e Savjetovanje roditelja

e Grupe podrske za roditelje djece s TUR

¢ Inicijalni razgovori prilikom upisa djece u vrti¢

e Ukljucivanje u humanitarne akcije

e Ukljucivanje u sportska dogadanja

e Ukljucivanje u projekte koji ¢e se provoditi na razini odgojnih skupina
e Ostali oblici suradnje: mrezne stranice, oglasna ploc¢a, viber grupe, e-mail, Padlet
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

SUBJEKTI

AKTIVNOSTI

Osnovna Skola ,Rikard Katalinié¢
Jeretov”, Opatija

upisi djece u Skolu

posjet Skolskih obveznika Skoli

aktivnosti na talijanskom jeziku (suradnja
s uciteljicom talijanskog jezika)

Osnovna Skola Viktora Cara
Emina, Lovran

upisi djece u Skolu

Projekt Kre¢emo u Skolu — Zajedno za
laksi prijelaz

posjet Skolskih obveznika Skoli
Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige —
Citanje prica Skolske djece vrtickoj

NZJZ — Skolska medicina,
ispostava Opatija

upisi djece u skolu

DV Jarun, Zagreb, DV Vrbik
Zagreb, DV Tatjane
Marenié¢,Zagreb, DV Viskovo,
Viskovo, DV Susak, Rijeka

suradnji u izradi online priru¢nika RZ
Mini programa
zajednicko sudjelovanje na stru¢nim
usavrSavanjima

DV Srceko, Zagreb

podrska pri pokretanju Montessori
skupine

DV Murska Sobota

partnerstvo na projektu
K1-ERASMUS+

Filozofski fakultet

organizacija Rijeke psihologije

NZJZ PGZ - kontrola HACCP sustava
- savjetovanje vezano uz prehranu
AZOO - struc¢no usavrsavanje odgojno-

obrazovnih djelatnika
polaganje strucnih ispita odgojno-
obrazovnih djelatnika
organizacija edukacija

MZO - odjel za predskolski odgoj

dostava godisnjeg plana i programa rada
te izvjesca o radu vrtiéa

Podaci za programe javnih potreba
prikupljanje podataka o djeci upisanoj u
DV Opatija

rjeSavanje tekudih pitanja

Grad Opatija

upisi djece u vrtic¢

kontinuirano rjeSavanju svih pitanja od
zajednicke vaznosti za optimalno
funkcioniranje ustanove

Op¢ina Lovran

kontinuirana suradnja pri rjeSavanju svih
pitanja od zajednicke vaznosti za
optimalno funkcioniranje ustanove

Pedijatrijska sluzba u Lovranu i
Opatiji

kontinuirana suradnja vezana uz
pobolijevanja djece

upis djece u vrtié te posebne potrebe i
razvojne teSkoce djece ukljucene u vrtié
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Centar za socijalni rad

suradnja vezano uz podrsku obitelji
prikupljanje podataka o djeci

NZJz

kontrola kvalitete prehrane, ispitivanje
bakterioloSke ispravnosti hrane
predavanja za roditelje

Centar za podrsku roditeljstvu
Rastimo zajedno, Zagreb

izrada online priru¢nika RZ Mini
programa

12. godisnja konferencija Rastimo
zajedno

Udruga Zmergo, Opatija

ukljucivanje u aktivnosti i projekte

Udruga Kozlici, Zagreb

KamiSibaj pric¢anje prica u vrtiéu

Ibis grafika, Zagreb

provodenje projekta Nasa mala knjiznica

Udruga Zlatni rez i Prirodoslovni
muzej

sudjelovanje na Festivalu znanosti,
manifestacija Vrtici za vrtice

Turisticke zajednice — HTZ, TZ
Opatija i Lovran

ukljuc¢ivanje u manifestacije organizirane
u lokalnoj sredini (npr. Djecja
karnevalska povorka)

Jedrili¢arski klub Opatija

jedrenje za djecu

Gradsko drustvo Crvenog kriza
Opatija

sudjelovanje u humanitarnim akcijama
prikupljanja pomoci za potrebite
suradnja na projektu ,,0dgoj za
humanost od malih nogu“

Parkovi d.o.o.

uredenje vanjskih povrsina vrtica

Gradska knjiznica V. C. Emina
Opatija

suradnje u razli¢itim aktivnostima
tijekom godine

JVP Opatija

obiljezavanje Medunarodnog dana
vatrogasaca

Studio Artlan

izrada online obrazaca za upise,
odrzavanje web stranice

Djec¢ji dom lvana Brli¢ Mazuranié

upis djece u vrtié

Zajednica Talijana

ukljucivanje u razne manifestacije

Udruga ljubitelja kamelija

ukljucivanje u razne manifestacije

Udruga Srce za Volosko

ukljucivanje odgojno-obrazovnih
djelatnika u edukacije

Tinker Labs Rijeka

Ogledne radionice za djecu iz STEAM
podrudja

Institut za STEM edukaciju i
afterschool programe i STEM
Kvarner

provodenje programa s potencijalno
darovitom djecom u vrticu
provodenje aktivnosti s djecom

Klub za sportsku rekreaciju
Gorovo iz Opatije

provodenje sportskih aktivnosti s djecom
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8. VREDNOVANIJE PROGRAMA

Vrednovanje programa provodit ¢e se od strane ravnatelja, odgajatelja i stru¢nih suradnika na
osnovu timskog planiranja i evaluacije procesa i rezultata, na sastancima stru¢nog tima,
manjih radnih grupa odgajatelja (strucnih aktiva), te odgajateljskih vije¢a. Odgajatelji ¢e voditi
propisanu pedagosku dokumentaciju koja ¢e predstavljati materijal i polaziSte za vrednovanje.
Sve skupine pratiti ¢e i dobrobit uklju¢enosti djece u vrti¢ kroz svakodnevno biljezenje
zapazanja o djeci. Na kraju godine, svi odgojno-obrazovni djelatnici izvjeStavat ¢e o radu i
putem upitnika osobne evaluacije. Krajem godine rad ustanove bit ¢e evaluiran i od strane
roditelja. Anonimnim upitnikom roditelji ¢ée imati mogucnost procijeniti razliCite segmente
odgojno-obrazovnog rada, a rezultate upitnika prikazat ¢e se u GodiSnjem izvjeséu o radu
ustanove.
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9. PLAN RADA UPRAVNOG VIJECA

MJESEC

PLAN RADA

Rujan 2023.

- donosenje GodiSnjeg plana i programa rada za
pedagosku godinu 2023./2024.
- donosenje prijedloga Financijskog plana za 2024. g.

Listopad 2023.

- sjednice prema potrebi

Studeni 2023.

- sjednice prema potrebi

Prosinac 2023.

- donosenje Financijskog plana za 2024. godinu
- sjednice prema potrebi

Sijec¢anj 2024.

- donosenje Financijskog Izvjeséa o poslovanju u
2023. godini
- sjednice prema potrebi

Velja¢a 2024.

- sjednice prema potrebi

OZujak 2024.

- sjednice o upisima u novu pedagosku godinu
2024./2025.
- sjednice prema potrebama

Travanj 2024.

- sjednice prema potrebama

Svibanj . 2024.

- sjednice prema potrebama

Lipanj 2024.

- donosenje organizacije rada za pedagosku godinu
2023./2024.
- sjednice prema potrebama

Srpanj 2024.

- sjednice prema potrebama

Kolovoz 2024.

- donosenje lzvjeséa o realizaciji godiSnjeg plana i
programa rada za pedagosku godinu 2023./2024.
- sjednice prema potrebama
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11.

11.2.

Godisnji plan rada ravnateljice

GODISNJI PLAN RADA RAVNATELJICE, CLANOVA STRUCNOG TIMA | ZDRAVSTVENE
VODITEUICE

PLANIRANIJE

izrada Godisnjeg plana i programa
rada DV Opatija za pedagosku
2023./2024. godinu

sudjelovanje u projektu izgradnje
novih smjestajnih kapaciteta
planiranje i vodenje sjednica
Odgajateljskog vijec¢a

planiranje sastanaka stru¢nog
tima

sudjelovanje u izradi plana raznih
akcija i manifestacija
sudjelovanje u izradi plana
stru¢nog usavrsavanja

realizacija aktivnosti vezanih uz
upise i organizaciju nove
pedagoske godine

obavljanje poslova vezanih uz
uposljavanje novih zaposlenika
izrada izvje$éa o radu Ustanove i
ravnatelja

Strucni
suradnici,
strucne sluzbe
Grada Opatija,
odgajatelji,
vanjski nositelji,
administratorica,
Upravno vijece

Rujan 2023.

Rujan 2023.

Rujan 2023.
Rujan 2023.

Kontinuirano

Kontinuirano

Rujan 2023.

Travanj — kolovoz
2024.
Kontinuirano

Kolovoz 2024.
USTROJSTVO RADA
e rasporedivanje zaposlenika po
odgojnim skupinama i objektima | Odgajatelji, Rujan 2023.

organiziranje i koordiniranje rada
odgojno — obrazovnih i ostalih
radnika u ustanovi

utvrdivanje radnog vremena
objekata sukladno potrebama
roditelja

organiziranje rada u skupinama
provodenje upisa u kradi
specijalizirani program prema
iskazanim interesima

provodenje planiranog ustrojstva
rada

izrada organizacije rada
zaposlenika tijekom godine (kraca
i duza bolovanja) u suradnji s
pedagoginjom i zdravstvenom
voditeljicom

strucni suradnici,
administratorica,
predsjednica UV,
svi zaposlenici

Kontinuirano
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po potrebi sudjelovanje na
roditeljskim sastancima

po potrebi sudjelovanje na
roditeljskim sastancima
sudjelovanje u organiziranju i
realiziranju rada u ljetnim
mjesecima

pripremanje materijala i
sudjelovanje u sjednicama
Upravnog i Odgajateljskog vijeéa
te provodenje donesenih odluka
kontinuirano pracenje promjena u
zakonu te sukladno tome
mijenjanje i dopunjavanje vrtickih
akata

iniciranje unapredenja odgojno —
obrazovnog rada i drugih radnih
procesa

briga o odgovornom ponasanju
svih zaposlenika prema radu i
imovini vrti¢a

kontinuirano praéenje poslovanja
ustanove

raspisivanje javnog poziva za
ukljucivanje djece u redovne
programe i program predskole i
organizacija prema iskazanim
potrebama

imenovanje Povjerenstva za upise
te sudjelovanje u radu istog

Sijec¢anj 2023.

MATERUALNI UVIJETI

izrada financijskog plana vrti¢a
osiguranje svih potrebnih uvjeta
za formiranje i funkcioniranje
novih jasli¢kih skupina u
Poljanama

sudjelovanje u pracenju i
nadziranju izvodenja radova
organiziranje radova i provodenje
nabave sukladno odobrenim
sredstvima u financijskom planu
izvrSenje godisSnjeg plana nabave i
odrZavanja

osiguranje najnuznijeg
investicijskog odrZzavanja objekata
kao i tekuce odrzavanje sredstava
i opreme za rad vodedi racuna o
prioritetima

provodenje svih potrebnih radnji
vezano uz planirane investicije

Nadlezne sluzbe
Grada Opatija i
Op¢ine Lovran,
tajnica,
voditeljica
racunovodstva,
strucéni suradnici

Rujan 2023.

Kontinuirano
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organiziranje svih aktivnosti
vezanih uz uredenje prostora
prema GodiSnjem planu rada
ustanove

kontinuirano dopunjavanje
potrosnog i didaktickog materijala
u svim skupinama

kontinuirana nabava i
dopunjavanje opreme, uredskog
materijala, dokumentacije i
strucne literature, alata i strojeva
te sredstava za odrzavanje
higijene prostora

ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI POSLOVI

sklapanje ugovora o radu na
odredeno i neodredeno vrijeme
sklapanje ugovora o pruzanju
usluga roditeljima

sklapanje ugovora s dobavljacima,
serviserima i ostalim uslugama
potrebnim za funkcioniranje
ustanove

donosenje raznih odluka iz
djelokruga rada ravnatelja
izdavanje odluka i rjesenja o
stalim primanjima (otpremnine,
jubilarne nagrade, pomodi i
ostalo)

praéenje promjena u podrucju
zakonske regulative i primjene
zakona

obavljanje i drugih poslova
utvrdenih zakonom, odlukom o
osnivanju, statutom i drugim
aktima ustanove

sudjelovanje na seminarima i
strucnim skupovima za ravnatelje,
kao i edukacija vezanih za
promjene u zakonodavstvu —
izmjene i dopune zakona o
predskolskom odgoju i
obrazovanju, izrada Statuta i
ostalih akata u ustanovi
sazivanje sjednica Upravnog vijeéa
u dogovoru s predsjednikom,
davanje sugestija te sudjelovanje
u pripremama vijeéa
izvrSavanje odluka organa
upravljanja

pisanje razli¢itih dopisa i izvjeséa

Nadlezne sluzbe
oshivaca,
tajnica,
voditeljica
racunovodstva,
predsjednik
Upravnog vijeca,
vanjski nositelji,
sindikalni
povjerenik

Kontinuirano
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suradnja sa Sindikalnim
povjerenikom

FINANCUSKI POSLOVI

sudjelovanje u izradi financijskog
plana ustanove za narednu 2024.
godinu u dogovoru sa stru¢nim
sluzbama Grada Opatije i Opéine
Lovran

sklapanje ugovora o koristenju
proracunskih sredstava za
narednu godinu

predaja izjave o financijskoj
odgovornosti

suradnja s voditeljicom
racunovodstva u svim odlukama
koje se odnose na financijsko
poslovanje ustanove

Voditeljica
racunovodstva,
stru¢ne  sluzbe
osnivaca

Rujan 2023.

Prosinac 2023.
Veljaca 2024.

Kontinuirano

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

rasporedivanje odgojno-
obrazovnih djelatnika i formiranje
odgojnih skupina

pruzanje pomodi u odgojno-
obrazovnom procesu kroz odabir
stru¢nog usavrsavanja kao i
strucnjaka koji ¢e ga provoditi
unutar vrti¢a a prema interesima
djelatnika i uo¢enim potrebama
djelatnosti

sudjelovanje u pripremi za
otvorenje novog alternativnog
programa Montessori —
verifikacija, priprema i opremanje
prostora

ukljucivanje u organizaciju kracih
specijaliziranih programa za rano
uéenje talijanskog jezika kao i
pokretanje novog: rad s
darovitom djecom

sudjelovanje u uvodenju u rad
odgajatelja pripravnika

pracenje neposrednog odgojno-
obrazovnog rada u skupinama te,
prema potrebi, dogovaranje
promjena

pruzanje podrske odgajateljima u
¢ije su skupine upisana djeca s
teskodama u razvoju

planiranje aktivnosti kroz koje ce
se povezivati djelatnici i kroz
dogovaranje stvarati kvalitetnije

Odgajatelji,
strucéni suradnici,

vanjski nositelji,
stru¢ne  sluzbe
Grada Opatije i
Opcine Lovran

Kolovoz 2024.

Rujan 2023.

Listopad 2023. —
sijecanj 2024.

Rujan — prosinac
2023.

Kontinuirano
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okruzenje za razvoj djelatnosti,
svakog djeteta i djelatnika
poticanje i pracenje unosenja
inovacija i unapredivanja odgojno
obrazovnog rada

podrZavanje inicijative odgajatelja
za razne aktivnosti koje pridonose
napredovanju u struci
ukljucivanje vrti¢a u kulturna i
sportska dogadanja te
manifestacije lokalne zajednice
organiziranje zajednickih
aktivnosti za roditelje i djecu
sudjelovanje na manifestacijama,
druZenjima, sastancima

poticanje aktivnosti kojima se
osvjestava potreba Zivota u skladu
s prirodom, razvija ekoloska
svijest te postavljaju temelji
odrZivog razvoja

sudjelovanje u radu
Koordinacijskih odbora Grada
Opatija i Opcine Lovran — prijatelja
djece

sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji opatijskog Djecjeg
vikenda i lovranskog Djecjeg dana
sudjelovanje u izradi plana
stru¢nog usavrsavanja te pracenje
njegove realizacije

osiguravanje usluga vanjskih
struénih suradnika

sudjelovanje u radu Povjerenstva
za staZiranje

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA
RODITELJE

prisustvovanje roditeljskim
sastancima u odgojnim skupinama
prema mogucnostima i
potrebama odgajatelja ili roditelja
odrzavanje individualnih ili
grupnih sastanaka s roditeljima
tijekom pedagoske godine po
potrebi roditelja ili ustanove
ukljucivanje roditelja u razne
aktivnosti koje se organiziraju na
razini vrtica

Roditelji,
odgajatelji,
¢lanovi struénog
tima

Kontinuirano
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prisustvovanje na priredbama,
nastupima i manifestacijama te
druZenjima djece i roditelja
povodom blagdana, dana
otvorenih vrata, oprastanja djece
od vrtica...

dogovaranje aktivnosti iniciranih
od strane odgajatelja u cilju
unaprjedivanja suradnje s
roditeljima u novonastalim
uvjetima

informiranje roditelja o radu
Ustanove putem raznih medija

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA
DRUSTVENU SREDINU
Kontinuirana suradnja s:

Gradom Opatija i Opéinom Lovran
Ministarstvom znanosti i
obrazovanja u cilju unapredivanja
rada i uvodenja novih programa
Ministarstvom za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku
vezano uz projekt

Uredom drzavne uprave vezano
uz otvaranje nove jaslicke skupine
u Poljanama

Ministarstvom rada i socijalne
skrbi

Agencijom za odgoj i obrazovanje
pedijatrijskim sluzbama Opatija i
Lovran

Centrom za Socijalni rad Opatija
Unijom Talijana, Zajednicom
Talijana Opatija i Lovran
osnovnim Skolama (Opatija i
Lovran)

Djecjim domom ”lvana Brli¢
MazZurani¢” Lovran

Klubom za Sportsku rekreaciju
”Gorovo” Opatija

Drustvom nasa djeca Opatija i
Lovran

Ustanovama grada Opatije:
vatrogasci, Crveni kriz, knjiznica,
Turisticka zajednica, Hrvatski
muzej turizma, Festival Opatija,
Komunalac

Policijskom ispostavom Grada
Opatije

Razni ¢imbenici

Kontinuirano
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ugostiteljima na podrucju grada
Opatije i Opcine Lovran
Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje

Udrugom ljubitelja kamelije
Udrugom ,Zmergo”

Upravnim odjelom za financije i
drustvene djelatnosti Grada
Opatije

Upravnim odjelom za komunalni
sustav i zastitu od okolisa i s
tehnickim odsjekom Grada
Opatije

ravnateljicama i ravnateljima
ostalih predskolskih ustanova
drugim predskolskim ustanovama
u Hrvatskoj i izvan nje

suradnja s medijima

STRUCNO USAVRSAVANIJE

sudjelovanje u stru¢nim

skupovima u organizaciji Suradnici i
Ministarstva znanosti i struénjaci raznih
obrazovanja i Agencije za odgoj i profila
obrazovanje

sudjelovanje na edukacijama koje
vrtié¢ organizira za odgojno
obrazovne i ostale djelatnike
ukljucivanje u edukacije iz
podrucja pravnih, financijskih i
drugih pitanja bitnih za kvalitetno
funkcioniranje ustanove

praéenje zakonskih promjena
praéenje strucne literature

Kontinuirano

11.3. Godisnji plan i program rada strucne suradnice pedagoginje (01. 09. 2023. - 31.

12.2024.)

USTROJSTVO RADA

Ucestvovati u pripremnim radnjama za pocetak rada svih
objekata

Organizirati odgojno-obrazovni rad odgajatelja - raspored
uzimanja obroka, pratiti u koji mjeri postavljena organizacija
zadovoljava potrebe djece te vrsiti promjene ukoliko je
potrebno

Pratiti kretanje broja djece u jutarnjim i poslijepodnevnim
satima te prilagodavati smjene odgajatelja te dogovarati

Listopad 2023.

Rujan 2023.

Rujan 2023.
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preklapanje rada odgajatelja radi $to boljeg zadovoljavanja
potreba djece

Izraditi raspored dezurnih skupina u jutarnjem i
poslijepodnevnom periodu ukoliko zbog broja prisutne djece
to bude moguce u svim objektima

Izrada rasporeda koristenja godisnjih odmora i rasporeda rada
odgajatelja tijekom zimskog, odmora te u toku godine prema
izrazenim potrebama odgajatelja

Izrada rasporeda rada u periodima kada su odgajatelji na
bolovanjima

Listopad 2023.

Prosinac 2023.

Do kraja 2023.

MATERIALNI UVIJETI

Prema predvidenim sredstvima iz financijskog planai u
dogovoru s ravnateljem vrsiti nabavu i dopunu potrosnog
materijala za sve vrtice, strucne literature, didakte te
pedagoske dokumentacije

Vrsiti nabavu posebnih materijala za potrebe rada na raznim
projektima

Vrsiti nabavu didaktike za skupine djece pripadnika talijanske
nacionalne manjine dobivenim sredstvima Ministarstva
znanosti i obrazovanja a vezano za sufinanciranje djece
pripadnika nacionalnih manjina te izrada izvjesca

Nabava pomagala za potrebe odgojno-obrazovnog rada
(tableti, CD playeri, racunala)

Periodi¢no prema
doznacenim sredstvima

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

PruZati odgajateljima pomo¢ u praéenju i provodenju
procesa prilagodbe nove djece te izboru adekvatnih
postupaka

Pratiti rad odgojnih skupina s produzenim radom te
zajednicki s odgajateljima osmisljavati nacine za Sto
kvalitetniji boravak djeteta u vrti¢u u kasnim
poslijepodnevnim i ve€ernjim satima

U dogovoru s odgajateljima postaviti organizaciju rada u
jutarnjim i poslijepodnevnim satima (rad s djecom koja
nemaju potrebe za poslijepodnevnim odmorom)

Pripremati i odrzavati mjesecne dogovore u svim objektima
te pracenje provodenja dogovorenih aktivnosti

Rujan, listopad 2023.
godine

Listopad 2023.

Rujan, listopad 2023.

Rujan —studeni
2023.
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PruZanje pomodi odgajateljima u provodenju projekata na
razini odgojne skupine, izradi PP prezentacija prilikom
aktivnog ucestvovanja na stru¢nim skupovima ili priprema za
odrzavanje roditeljskih sastanaka

Pomodi odgajateljima kod kojih se uoci potreba u organizaciji
prostora i osiguravanju bogatstva poticaja za provodenje
raznih aktivnosti (izborom adekvatnih materijala, opremom
kutiéa, formiranjem privremenih kuti¢a, odrzavanju
pedagoskog reda, osmisljavanja aktivnosti)

Raditi na osmisljavanju prostora i meduprostora vrtiéa s
ciliem promisljenog koristenja postujuci estetske kriterije u
svrhu poticanja razlicitih potencijala djeteta

Pruzanje pomodi odgajateljima koji iskazu potrebu u
planiranju odgojno-obrazovnog rada

Pomodi odgajateljima u biljezenju i dokumentiranju raznih
informacija, popunjavanju obrazacai sl.

Pratiti prigodno obiljezavanje vjerskih i drzavnih blagdana te
posebnih datuma koja su u duhu kulture i tradicije kraja u
kojima vrti¢ djeluje

Pruzati odgajateljima potporu pri podizanju stru¢ne
kompetencije (nabavom i upuéivanjem u struc¢nu literaturu,
upucivanjem na stru¢na usavrsavanja, edukacijom o
valjanom nacinu vodenja pedagoske dokumentacije)

Ucestvovati u dogovorima i planiranju obiljeZzavanja raznih
datuma i druZzenja djece i roditelja na razini objekta ili
odgojnih skupina

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Prisustvovati na raznim oblicima struénog usavrsavanja za
pedagoge u organizaciji AZOO

Kontinuirano pracenje strucne literature i pedagoske
periodike

Organizacija stru¢nog usavrsavanja u ustanovi (dogovori s
vanjskim stru¢nim suradnicima prema interesima odgajatelja
ili uoenim potrebama

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

OSTALE AKTIVNOSTI

Ucestvovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada vrtiéa
te Kurikuluma za tekuéu pedagosku godinu

Rujan 2023.
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Vodenje zapisnika sa sastanaka stru¢nog tima

Vodenje zapisnika sa sastanaka odrzanih s odgajateljima
Vodenje mati¢ne knjige

Izrada raznih izvjeséa i statistika

Aktivno ukljucivanje u organizaciju i provedbu raznih
manifestacija

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

Do kraja 2023.

11.4. Godisnji plan i program rada struc¢ne suradnice psihologinje

Temeljne zadacde rada psihologa su prevencija (procjena, identifikacija, edukacija) i
rana intervencija (poduzimanje mjera). Preventivni programi, edukacija roditelja i
odgajatelja i pracenje razvoja sve djece dijelovi su prevencije, dok je dijagnostika
specificnih posebnih potreba, savjetovanje odnosno direktna terapija utvrdenih
posebnih potreba djece sastavni dio rane intervencije. Zadace rada psihologa
usmjerene su na rad s djecom, roditeljima, odgajateljima, stru¢nim timom i
drustvenim ¢imbenicima.

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DJECU

Upoznavanje djece prikupljanjem bitnih informacija
(razvojne potrebe, navike, ponasanje) kroz inicijalne
razgovore s roditeljima prilikom upisa u vrti¢

Praéenje prilagodbe novoupisane djece u skupinama i
aktivno sudjelovanje u smanjivanju adaptacijskih teskoca

» savjetovanje i podrska odgajateljima i roditeljima

Procjena psihomotornog, kognitivnog i socio-emocionalnog
razvoja djeteta opazanjem i pracenjem ponasanja u
odgojnoj skupini, razgovorima s roditeljima, odgajateljima
te primjenom psihodijagnostickih sredstava

Identifikacija djece s posebnim potrebama
» djecas TUR-om
» potencijalno darovite djece

Individualni rad s djecom i rad u skupini s ciljem jacanja
djetetovih osobnih potencijala i kompetencija

Postavljanje razvojnih zadaca za djecu s dodatnim
potrebama, teSko¢ama u razvoju, sudjelovanje u izradi
individualnih planova podrske

Pretezno lipanj,
srpanj 2023.,
tijekom godine

Rujan, listopad

2023., tijekom
godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Listopad, studeni

2023.

Tijekom godine

Tijekom godine
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Pracenje zadovoljavanja djecjih potreba kroz odgojno-
obrazovni rad

Grupni rad s potencijalno darovitom djecom

Utvrdivanje stupnja adaptivnog ponasanja djeteta u
socijalnoj sredini - provodenje grupnih ili individualnih
aktivnosti za poticanje socio-emocionalnih vjestina,
mentalnog zdravlja i prevenciju emocionalnih teskoéa i
ponasajnih problema

Planiranje i provodenje intervencija u kriznim situacijama,
pomoc i podrska djeci u prevladavanju stresnih situacija
(tugovanje, bolest roditelja, razvod roditelja i sl.)

Pracenje Skolskih obveznika

psihologijska procjena skolskih obveznika

pracenje ukljucivanja u program predskole

postavljanje razvojnih zadaéa

procjena djece zbog prijevremenog upisa u prvi

razred osnovne $kole

procjena djece zbog odgode upisa u prvi razred

prijenos informacija o rezultatima testiranja

odgajateljima, roditeljima

» suradnja sa skolskim povjerenstvom za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta

YV VYV

Y V

Provedba radionica o sigurnosti na internetu ,,Razmisli pa
klikni ide u vrti¢” za djecu predskolske dobi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi

Listopad 2023. —
lipanj 2024.

Veljac¢a — oZujak
2024.

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA ODGAJATELJE

Prijenos relevantnih podataka o osobinama i posebnostima
novoupisane djece dobivenih inicijalnim razgovorima s
roditeljima

PruZanje podrske i savjetovanje u procesu prilagodbe djece
na vrtic

Podrska u planiranju odgojno-obrazovnog rada odgajatelja
te razvojnih zadada s naglaskom na zadovoljavanje
posebnih potreba djece

Savjetodavni rad s odgajateljima s ciljem razumijevanja
razvojnih potreba djece te podrska u osmisljavanju
adekvatnih nacina pruzanja podrske djeci u svladavanju
specificnih teskoda

Prijenos relevantnih informacija o tijeku i u¢incima
individualnog/grupnog psiholoskog tretmana s djecom

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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e Podrska pri organizaciji i provedbi programa predskole

e Podrska u suradnji s roditeljima, zajedni¢ko odrzavanje
roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora

e Prikupljanje relevantnih podataka od odgajatelja tijekom
pisanja misljenja za djecu prilikom upisnog postupka u
Skolu, za potrebe CZSS, upudivanja djece u zdravstvene
ustanove

e Suradnja i podrska u ostvarivanju i organizaciji projekata,
aktivnosti, obiljezavanja znacajnih datuma

e Sudjelovanje u planiranju i provodenju stru¢nog
usavrSavanja odgajatelja

» Emocionalni svijet djece i empaticka komunikacija
odraslih s djecom

» Uspjesnom komunikacijom do partnerstva s
roditeljima

» Podrska odraslih djeci u razdoblju prilagodbe na
jaslice i vrtié

e Mijesecni sastanci, odgajateljska vijeéa, suradnja u odabiru
literature

Listopad 2023. -
svibanj 2024.
Prema potrebi
tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Tijekom godine

Studeni 2023.
Prosinac 2023.
Svibanj 2024.

Tijekom godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE
e Prikupljanje podataka o razvojnom statusu djeteta, okolini i
uvjetima razvoja djeteta kroz inicijalne razgovore

e Informiranje roditelja o razvojnoj problematici procesa
prilagodbe djeteta na vrti¢, savjetovanje o postupcima
roditelja tijekom procesa prilagodbe (na inicijalnom
razgovoru, roditeljskom sastanku, putem pisanih materijala
na mreznim stranicama vrtica, tijekom procesa prilagodbe)

e Upoznavanje roditelja s organizacijom rada vrtiéa

e Savjetodavni rad s roditeljima i pruzanje podrske s ciljem
rjeSavanja specifi¢nih teskoca i problema

e Grupa podrske za roditelje djece s TUR
e Pripremanje objava i aktualnih tema na mreznim
stranicama vrti¢a u svrhu informiranja, savjetovanja

roditelja

e Provodenje roditeljskih sastanaka/predavanja/radionica
» Polazak u vrti¢

Pri upisu djece u
vrtié, tijekom
godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Lipanj 2024.
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Pripreme djece za Skolu

Sigurnost djece na internetu

Malo dijete i ekrani - Sto je tu dobro, a $to lose?
Svijet darovite djece

Ostale teme prema potrebi

VVVYVYYVY

Informiranje roditelja o rezultatima pracenja i psihologijske
procjene djeteta

Informiranje roditelja o razvojnim temama putem pisanih
materijala u vrtic¢u i na mreZnim stranicama vrtica

Provodenje Kluba oCeva Rastimo zajedno

Prosinac 2023.
Veljaca 2024.
Tijekom godine
Studeni 2023.
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Velja¢a — ozujak
2024.

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RAVNATELJICU | STRUCNI TIM

Sudjelovanje u radu povjerenstva za upise

Suradnja prilikom izrade kurikuluma ustanove, godisnjeg
plana i programa rada ustanove

Suradnja prilikom izrade godisnjeg izvjeSc¢a o radu ustanove

Realizacija osnovnih zadaca iz godiSnjeg plana i programa
rada vrtica

Sudjelovanje na sastancima struénog tima, planiranje
tekucih aktivnosti

Suradnja u izradi stru¢nih akata vrti¢a

Suradnja u zajednic¢kom planiranju inkluzije te osiguravanje
adekvatnih uvjeta za boravak djece s TUR-om

Suradnja u identifikaciji djece s TUR-om

Suradnja u vodenju grupa podrske roditeljima djece s TUR
Suradnja u izradi individualnih planova podrske za djecu s
TUR-om, provodenje i praéenje grupnih ili individualnih
tretmana

Sudjelovanje u planiranju nabave opreme, didaktike

Suradnja pri provodenju savjetovanje roditelja, pisanju
misljenja

Organizacija i provodenje edukacije odgajatelja, mjesecnih
dogovora i odgajateljskih vijeca

OZujak — lipanj
2024.
Rujan 2023.

Srpanj — kolovoz
2024.
Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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Suradnja pri osmisljavanju i provodenju projekata,
aktivnosti i manifestacija na razini vrtiéa

Informiranje ostalih ¢lanova razvojne djelatnosti o
saznanjima sa stru¢nih skupova

Tijekom godine

Tijekom godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

Suradnja s osnovnim Skolama iz lokalne sredine - Skolskim
stru¢nim suradnicima pri upisu djece u prvi razred
(potrebna dokumentacija, roditeljski sastanci, posjet Skoli,
testiranje Skolskih obveznika) te Skolskim povjerenstvom,
uciteljima i profesorima (projekt Idemo u Skolu — zajedno
za laksi prijelaz)

Suradnja s O. S. V. Cara Emina u osmisljavanju i provodeniju
zajednickih aktivnosti s djecom (Zajedno za laksi prijelaz)

Suradnja s psiholozima ostalih predskolskih ustanova —
razmjena iskustva, sastanci sekcije predskolskih psihologa,
rjeSavanje tekuce problematike, stru¢no usavrsavanje,
suradnja na projektima

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb — pisanje misljenja o
djeci, rjesavanje tekuce problematike

Suradnja s Gradom Opatija — upisni postupak, ostale
aktivnosti prema potrebi

Suradnja s djelatnicima zdravstveno-rehabilitacijskih
ustanova — upudivanje djece na dijagnosticku obradu,
tretmane, ranu intervenciju, izrada programa te pracenje
razvojnih i posebnih potreba djece

Suradnja s pedijatrijskim sluzbama Opatija i Lovran vezano
uz razvojne potrebe djece

Suradnja s ostalim predskolskim ustanovama u zemlji i
inozemstvu — edukacije, razmjena iskustva s podrucja
odgojno-obrazovnog rada, provodenje zajednickih
projekata i programa, promocija i prezentacija rada

Suradnja s AZOO - sudjelovanje u edukacijama

Suradnja s FFRI — sudjelovanje u obiljezavanju Tjedna
psihologije — Rijeke psihologije

Suradnja s udrugama radi realizacije aktivnosti

Sijecan;j - lipanj
2024.

Tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Veljaca 2024.

Tijekom godine
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Suradnja s Dje¢jim domom Ivana Brli¢ MaZurani¢, Lovran —
suradnja s ciljem psihosocijalne podrske ranjivim obiteljima

Suradnja s Centrom za podrsku roditeljstvu Rastimo
zajedno — provodenje i razvoj Programa Rastimo zajedno:
» Sudjelovanje na konferenciji RZ
» Promoviranje programa (Tjedan RZ)
» Provodenje programa
» lzrada online priru¢nika RZ mini

Suradnja s HPK, HPD, DP PGZ — organizacija i provodenje
edukacija za psihologe, ukljucivanje u stru¢no usavrsavanje

Suradnja s MZO —izrada izvjeStaja o realizaciji programa
javnih potreba, verifikacije programa

Prema potrebi

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

OSTALI POSLOVI PSIHOLOGA

Vodenje dokumentacije o radu i pripreme za rad

Izrada plana i programa rada psihologa za tekuéu
pedagosku godinu

Izrada izvjeSéa o radu psihologa za teku¢u pedagosku
godinu

Sudjelovanje u izradi propisane dokumentacije
» Godisnjeg plana i programa ustanove, kurikuluma

» Godisnjeg izvjescéa o radu ustanove

Sudjelovanje na struénim aktivima, odgajateljskim vije¢ima,
sastancima stru¢nog tima

Ukljucivanje u aktivnosti organizacije izleta, zimovanja,
sportskih manifestacija i aktivnosti za djecu

Sudjelovanje u realizaciji projekata, aktivnosti i dogadanja u
lokalnoj sredini u kojima sudjeluje vrti¢

Vodenje sekcije predgkolskih psihologa PGZ

Sudjelovanje u povjerenstvu za upis djece u vrtié te
provodenje upisa djece u vrti¢

Planiranje i nabava didakti¢ckog materijala
Nabava strucne literature i slikovnica

Izrada upitnika, anketa, obrazaca, letaka, broSura, tekstova
za potrebe vrtica

Tijekom godine

Rujan 2023.

Srpanj — kolovoz
2024.

Rujan 2023.

Srpanj 2024.

Tijekom godine

Prema potrebi
tijekom godine

Tijekom godine

OZujak — srpanj
2024.

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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e Vodenje dokumentacije o djeci: dosje djeteta s TUR-om, Tijekom godine
zapisnici o praéenju djece, misljenja

e Promoviranje rada vrtiéa kroz razlicite aktivnosti Tijekom godine

e Pisanje stru¢nih ¢lanaka za roditelje Tijekom godine
STRUCNO USAVRSAVANJE

e Sudjelovanje u svim oblicima stru¢nih skupova koje Tijekom godine

organiziraju nadlezne institucije (AZOO, HPD, HPK, Sekcija
predskolskih psihologa DP PGZ...)

e Sudjelovanje u stru¢nom usavr$avanju u organizaciji DV Tijekom godine
Opatija

e Pracenje strucne literature Tijekom godine

e Objavljivanje stru¢no-znanstvenih radova i tekstova Tijekom godine

11.5. Godisnji plan i program rada struc¢ne suradnice edukacijske rehabilitaotrice

Edukacijski rehabilitator je stru¢njak koji se bavi prevencijom, otkrivanjem,
dijagnosticiranjem i tretmanom teSkocda u razvoju. Edukacijski rehabilitator radi s
osobama koje imaju:

e (Ostecenje vida

e Motoricke poremedaje

e Kronicne bolesti

o Teskode kognitivnog sustava

o Teskode iz poremedaja autisticnog spektra

e Teskode senzorne integracije

e Djeca s neurorizikom

e Djeca s viSestrukim teSko¢ama

Najvecdi dio teSkoca se javlja i otkriva u najranijem djetinjstvu te je stoga vazno rano djelovanje
te uvodenje djeteta u habilitacijske i rehabilitacijske postupke. U predskolskom razdoblju
naglasak je na prevenciji te pripremanju djece s teSko¢ama u razvoju na Skolovanje. Edukacijski
rehabilitator pruza podrsku roditeljima djece s teSkoéama u razvoju, upucuje ih na prirodu
djetetovih razvojnih teskoca, daljnju procjenu, dijagnostiku i medicinsku obradu, te pruza
informacije o ostvarivanju prava iz sustava odgoja i obrazovanja te sustava socijalne skrbi.

U radu s odgajateljima edukacijski rehabilitator pruza podrsku u neposrednom radu, u
osmisljavanju rasporeda prostora i aktivnosti za poticanje djetetovog razvoja te izradi
individualnih planova podrske. Osmisljava i provodi radionice i edukacije iz podrucja
edukacijske rehabilitacije namijenjene odgojno-obrazovnim stru¢njacima i roditeljima.
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Redoviti rad edukacijskog rehabilitatora obuhvaca suradnju s ostalim ¢lanovima stru¢nog tima
i ravnateljicom, pohadanje strucnih usavr$avanja, odraZavanje edukacija za odgajatelje,
suradnju s vanjskim suradnicima.

Edukacijska rehabilitatorica radi u neposrednom radu s djecom u vrti¢ima koje djeca pohadaju
prema unaprijed dogovorenom rasporedu ovisno o potrebama djece.

Od ove pedagoske godine vrti¢ zaposljava troje pomoénika za djecu s teSkoéama u razvoju te
edukacijska rehabilitatorica obavlja poslove koordinatora pomocnika koji obuhvacaju
edukaciju pomocnika, pruzanje podrske u radu, zajedni¢ke sastanke s roditeljima,
odgojiteljima i pomocnicima, te vodenja redovitih sastanaka pomoénika u svrhu razmjena
informacija te planiranja rada.

Tjedni raspored organizira se prema potrebama rada i dinamici posla.

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DJECU

e Provodenje inicijalnih razgovora s roditeljima | Rujan 2023.
novoupisane djece lipanj, srpanj, kolovoz

2024.

e Pracenje prilagodbe novoupisane djece, pruzanje
podrske tijekom procesa prilagodbe Rujan, listopad 2023 i

e Opazanje djece u odgojnim skupinama, pracenjem | tiiekom
ponasanja i razgovorom s odgajateljima godine2023./2024.

e Praéenje prilagodbe novoupisane djece s teSkoéama u
razvoju

Rujan, listopad, tijekom

e Opservacija djece kod kojih se sumnja na teskoce u i
godine 2023./2024.

razvoju

e |dentifikacija djece s tesko¢ama u razvoju

e Grupni probir djece

e Procjena djece kod kojih se sumnja na teskoée u
razvoju

Tijekom godine

e Procjena djece Skolskih obveznika
e Praéenje skolskih obveznika i njihovog ukljucivanja u

Listopad, studeni,
program predskole P

prosinac 2023., sijecanij,

e ) veljaca 2024.
e Upudivanje djece na dodatne preglede (psihologu,

lijecniku-specijalistu) po potrebi

Tijekom godine

e lzrada, provodenje i praéenje provedbe
individualiziranog plana podrske

Tijekom godine

e Neposredan rehabilitacijski i habilitacijski rad s
djecom, individualni, u paru ili manjim grupama (djeca
s usporenim kognitivnim razvojem, djeca s
poremecajima iz autisticnog spektra, djeca s | Tjjekom godine
motorickim poremedajima i kroni¢nim bolestima)
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POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA ODGAJATELJE

PruZanje podrske u procesu prilagodbe na vrti¢ djece
s teSko¢ama razvoju

Organizacija i odrzavanje edukacija za odgajatelje u
inkluzivnim skupinama: Planiranje i pisanje IPP

Poticanje boljeg razumijevanja razvojnih tesSkoéa
Upucivanje i pruzanje podrske u odabiru, pripremi
prostora i didaktickog materijala i poticaja za djecu s
TUR

Poticanje i podrska u boljem razumijevanju osobitosti
djece s teSko¢ama u razvoju

Podrska i savjetovanje u stvaranju surdanickog
odnosa s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju
Isticanje uloge koju odgajatelj ima u oblikovanju i
poticanju razvoja djetetovih vjestina i sposobnosti
Upucivanje na svakodnevne situacije koje se mogu
iskoristiti za ucvrSéivanje postoje¢ih i oblikovanje
novih vjestina svakodnevnog Zivota

Upucivanje i podrska u stvaranju pozitivnog socio-
emocionalnog okruzenja u skupini

Upudivanje o vaznosti i na¢inima jacanja i stvaranja
senzibilizacije kod djece i roditelja na razliCitosti
Planiranje odgojno-obrazovnih sadrZaja za djecu s
teskoéama u razvoju (izrada IOOP-a)

Savjetovanje u svrhu ostvarivanja posebnih oblika
rada (odabir aktivnosti za djecu teSko¢ama u razvoju
s ciliem poticanja razvoja i jaanja grupne kohezije)
Suradnja u planiranju aktivnosti vezanih uz pripremu
za Skolu za svu djecu

Upoznavanje odgajatelja s vrstom i stupnjem teskoca
djeteta uklju¢enog u rehabilitacijski rad

Jacanje  stru¢ne kompetencije odgajatelja u
prepoznavanju i radu s djetetom s teskoc¢ama u
razvoju

Jacanje struénih kompetencija odgajatelja u radu s
roditeljima djece s TUR

Suradnja u vodenju individualnih informacija i
roditeljskih sastanaka

Rujan, listopad 2023,
tijekom godine

Listopad 2023.

Tijekom godine,
kontinuirano

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RODITELIE

Inicijalni razgovori s roditeljima novoupisane djece
Inicijalni razgovori s roditeljima djece s teSko¢ama u
razvoju

Upoznavanje roditelja s individualnim programom rada
za dijete

Rujan, listopad 2023,
lipanj, srpanj, kolovoz
2024.

Rujan, listopad i tijekom
godine
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Redoviti razgovori s roditeljima djece s teSkoca u
razvoju uklju¢ene u redoviti edukacijsko-rehabilitacijski
rad i pracenje

Savjetovanje roditelja

Pruzanje podrske roditeljima djece s teskoca u razvoju
PruZanje podrske roditeljima i pracenje napredovanja
djeteta s teSko¢ama u razvoju u aktivnostima koje se
rade kod kuce i u slobodno vrijeme

Savjetovanje roditelja u odgojnim postupcima,
ukljucivanju djece u aktivnosti izvan djecjeg vrtica
Upucivanje na dodatne procjene i pretrage (lijecnicke
pretrage, klinicki psiholog...)

U suradnji s ostalim struénim suradnicama vrtiéa,
odrzavanje predavanje za roditelje Skolskih obveznika o
spremnosti za polazak u skolu

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima u odgojnim
skupinama s razlicitim razvojnim temama

U suradnji s struénim suradnicama odrzavanje
roditeljskog sastanka za roditelje novoupisane djece
Vodenje grupe podrske za roditelje djece s TUR

Tijekom godine,
kontinuirano

Prosinac 2023.

Tijekom godine

Lipanj 2024.
Tijekom godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RAVNATELJA | STRUCNI

TIM

Sudjelovanje u stvaranju Godisnjeg plana i programa
rada Ustanove iz svojeg djelokruga rada

Suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima na
poslovima vezanim uz procjenu, prac¢enje i vrednovanje
pojedinih programa za djecu s vedim teSkocama u
razvoju, a koja zahtijevaju ukljucivanje svih clanova
stru¢no razvojnog tima (pedagog, psiholog, logoped,
zdravstvena voditeljica).

Suradnja u identifikaciji djece s TUR-om

Izrada, provodenje i evaluacija provodenja Kurikuluma
Ustanove u suradnji s ostalim stru¢nim suradnicima
Realizacija osnovnih zadada iz godiSnjeg plana i
programa rada vrtiéa

Sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima te planiranje
svakodnevnih aktivnosti

Zajednicko savjetovanje roditelja

Organizacija i provodenje edukacije odgajatelja
Ukljucivanje u projekte, aktivnosti i manifestacije vrtica
Sudjelovanje u planiranju nabave opreme, didaktike

Rujan 2023.

Tijekom godine
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Sudjelovanje u obavljanju struc¢nih poslova u vezi upisa
djece u vrtic¢

Osmisljavanje, organizacija i obiljezavanje vaznih
datuma u DV

Osmisljavanje, vodenje projekata za unapredivanje
odgojno-obrazovnog procesa

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

Suradnja s osnovnim Skolama (poslovi prijenosa
informacija za djecu koja se upisuju u prvi razred, a bila
su uklju¢ena u pracenje ili tretman edukacijskog
rehabilitatora)

Suradnja s ordinacijom Skolske medicine — upisni
postupak u skolu

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Opatija

Suradnja s UFRI — organizacija i odrzavanje nastavka
edukacije Vjestine savjetovnja i supervizije

Suradnja s Centrom ,,Vinko Bek”

Suradnja s specijalnom bolnicom ,Martin Horvat
Rovinj

Suradnja s Centrom za odgoj i obrazovanje Rijeka
Suradnja s djelatnicima medicinsko-rehabilitacijskih
ustanova — upudivanje na dijagnosticke obrade
Suradnja s ostalim predskolskim ustanovama u zemlji i
inozemstvu — edukacije, razmjena iskustva s podrucja
odgojno-obrazovnog rada, provodenje zajednickih
projekata i programa

Suradnja sa Tinker labs Rijeka

Osmisljavanje, organizacija i obiljezavanje vainih
datuma u DV

Suradnja sa OS ,R.K.Jeretov“ Opatija — suradnja s
uciteljicom talijanskog jezika - radionice i aktivnosti na
talijanskom jeziku

"

Sijecanj — svibanj
2024.

Tijekom godine

VODENJE DOKUMENTACIJE

Oblikovanje Godisnjeg plana i programa rada
edukacijskog rehabilitatora

Priprema materijala za edukacijsko rehabilitacijski
probir djece predskolske dobi

Priprema materijala za procjenu

Osmisljavanje vjezbi i izrada didaktickog materijala za
terapijski rad (nabava, izrada, umnazanje, organizacija)
ovisno o specifiénim potrebama pojedine djece

Izrada rasporeda dolazaka djece

Rujan

Tijekom godine
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Izrada osobnih dosjea djece u kojima ¢e biti dijagnosticki

materijali, radni materijali te evidencija rada, | Kolovoz 2024.

individualni planovi podrske

Izrada izvjeS¢a o pojedinim aktivnostima tijekom
pedagoske godine (radionice, pojedini stru¢ni skupovi i
dr.)

Izrada godisnjeg izvjeS¢a o ukupnim rezultatima rada

STRUCNO USAVRSAVANJE
Sudjelovanje na organiziranim edukacijama unutar | Tijekom godine

vrti¢a, kao i na stru¢nim skupovima organiziranima van
Ustanove (Agencija za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo
za odgoj i obrazovanje, SERPO, HKER, Savez
edukacijskih rehabilitaotra RH)

Pracenje strucne literature

Pisanje i objavljivanje strucnih ¢lanaka

Mjerni instrumenti u edukacijsko rehabilitacijskoj
procjeni (HKER)

Izazovna ponasanja i samoregulacija djeteta

Listopad 2023.

Listopad 2023.

11.6. Godisnji plan i program rada struc¢ne suradnice pedagoginje — nestru¢na zamjena

za logopeda

Zadace i djelokrug rada pedagoginje — nestrué¢ne zamjene za logopeda odnositi ée se
na rad s djecom, odgajateljima, roditeljima, suradnja s ravnateljicom, stru¢nim timom
te drustvenom sredinom.

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DJECU

Upoznavanje djece kroz inicijalne razgovore s roditeljima
prilikom upisa u vrtié
Upoznavanje djece opazanjem u odgojnim skupinama i
prijenosom informacija od strane odgajatelja
Identifikacija djece s komunikacijskim ili jeziéno-govornim
teskoéama uz suradnju struénog tima
Procjena predvjestina Citanja i pisanja Skolskih obveznika u
manjim grupama (3-4 djece)
Praéenje zadovoljavanja djecjih potreba kroz odgojno-
obrazovni rad
Neposredan rad s djecom (individualni ili grupni rad) s
ciljem poticanja komunikacijskih vjestina
Neposredan rad s djecom - priprema za Skolu:

v’ razvoj grafomotorike,

Lipanj, srpanj, kolovoz
2023, tijekom godine
Rujan 2023,
tijekom godine.

Listopad 2023.,
tijekom godine
Rujan 2023,
tijekom godine
tijekom godine

Listopad 2023. -
lipanj 2024.

Tijekom godine
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v poticanje razvoja fonoloske svjesnosti,

v Sirenje vokabulara,

v" komunikacijske vjestine
Pracenje i procjena razvoja pojedinog djeteta u suradnji s
odgajateljima i stru¢nim timom
Planiranje odgojno obrazovnih sadrzaja za poticanje
razvoja fonoloske svjesnosti, grafomotorike,
komunikacijskih vjestina i priprema za Skolu op¢enito

Tijekom godine

Tijekom godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA ODGAJATELJE

Suradnja prilikom planiranja odgojno obrazovnog
rada

Dijeljenje materijala za rad s odgajateljima
Svakodnevna komunikacija i prijenos
informacija za odgojno obrazovni rad
Podrska odgajateljima koji rade u skupinama u koje
su integrirana djeca s TUR-om

Suradnja pri provodenju programa predskole

vaznih

Neposredni rad u odgojnim skupinama u
periodima bolovanja odgajatelja
Prikupljanje informacija o razvojnim

karakteristikama djece
Suradnja tijekom organizacije i provedbe radionica (Klub

ofeva Rastimo zajedno, Prostor kao trec¢i odgajatelj,
provodenje bitne zadace, Djecji crtez — prikaz prakse)
Sudjelovanje na Odgajateljskim vije¢ima

Prijedlog i organizacija stru¢nog usavrsavanja odgajatelja

Provodenje radionice, predavanja, mjeseéni sastanci,
odgajateljska vijeéa

Rujan/listopad
2023.

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Rujan
2023./tijekom
godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

Provedba inicijalnih razgovora s roditeljima novoupisane
djece

Sudjelovanje u provodenje roditeljskih sastanaka
Roditeljski sastanak , Polazak u vrti¢“— za sve vrtié¢e
PruZanje podrske i savjetovanje u procesu prilagodbe
djece na vrtic¢

Provedba Kluba oceva Rastimo zajedno

Prijenos informacija i suradnja s roditeljima djece skolskih
obveznika

U suradnji s ostalim stru¢nim suradnicama vrtica,
odrzavanje predavanja za roditelje Skolskih obveznika o
spremnosti za polazak u skolu

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima u odgojnim

skupinama s razlic¢itim razvojnim temama

Srpanj, kolovoz,
rujan 2023,
tijekom godine

Rujan 2023.

Ozujak— svibanj
2024.

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine
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Sudjelovanje u provedbi online radionica/predavanja za
roditelje

Tijekom godine
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11.7. Godisnji plan i program rada zdravstvene voditeljice

USTROJSTVO RADA

Ucestvovati u svim pripremnim radnjama za pocetak rada
svih objekata

Uskladiti rad odgajatelja i tehnic¢kog osoblja ,te u dogovoru
sa pedagoginjom izraditi raspored uzimanja obroka da se
zadovolji potrebe djece

Koordinacija tehni¢kog osoblja — ovisno o uvjetima rada po
vrti¢ima

Izrada rasporeda koristenja godisnjih odmora i rasporeda
rada tehnickog osoblja tijekom zimskog, proljetnog i ljetnog
odmora te u toku godine prema izrazenim potrebama
zaposlenika i potrebi Vrti¢a

Izrada rasporeda rada u periodima kada je neko od
zaposlenika na bolovanju

Suradnja sa Gradskim drustvom Crvenog kriza Opatija kroz
aktivnosti iz priru¢nika ,0dgoj za humanost od malih nogu“
PRIPREMA ZA IZVANREDNE SITUACIJE

ZASTITA ZDRAVLIA

Rujan 2023.

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

MATERUALNI UVIJETI

Vrsiti nabavu i dopunu posuda i posteljine potrebne za
neometan rad

Ucestvovati u nabavi potroSnog materijala za kuhinje u svim
objektima

Ucestvovati u nabavi sredstava za odrZavanje Cistoce i
dezinfekciji

Nabava namirnica za djecu sa posebnim potrebama u
ishrani

Vrsiti nabavu radne odjece i obuée za tehnicko osoblje

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ | ZDRAVLIE DJECE

Ucestvovati u aktivnostima vezanim za pripremu nove
pedagoske godine

Pratiti rad u skupinama za produzeni rad, te zajednicki s
pedagoginjom dogovarati raspored rada odgajatelja i
tehnickog osoblja

Pratiti rast i razvoj djece putem antropometrijskih mjerenja

Poticati djecu i odgajatelje na svakodnevnu vjezbu u
otvorenom i zatvorenom prostoru

Nastaviti aktivnosti koje su vezane za uskladivanje sa HACCP-
om u svim objektima i praéenje provodenja otklanjanja
uocenih nedostataka

Suradnja sa epidemioloskom sluzbom sa ciljem
pravovremenog reagiranja u slucaju potrebe

Rujan, listopad 2023.

Tijekom godine

Tijekom godine

Listopad/Studeni 2023.;
Ozujak/Travanj 2024.

Tijekom godine

Tijekom godine
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Raditi na projektu ,Unapredivanje oralnog zdravlja djece o
mlade?i u PGZ“ — kada i AKO se stvore uvjeti za to!

Izrada sezonskih jelovnika: Jesen/Zima i Proljece/Ljeto ( po 6
tipoval)

Pratiti primjenu jelovnika i prihvacenost od strane djece
Suradnja sa ZZJZ — praéenje kvalitativne ispravnosti obroka

Evidencija i pravovremeno upudivanje djelatnika na sanitarne
preglede

Vodenje zdravstvene dokumentacije ( lijecni¢ke potvrde,
procijepljenost, ispri¢nice nakon bolovanja, statistike itsl...)

Ukljucivanje u aktivnosti pripreme djece za sportska
natjecanja (ukoliko ih bude!)

Pratiti djecu na izlete(po pozivu ili potrebi!)

Pratiti boravak djece na vanjskom prostoru (duzina boravka i
ucestalost

Organizirati temeljita CiS¢enja po objektima u periodu kada je
smanjen broj djece (osobito u ljetnim mjesecima)
Kontinuirano pratiti rad tehnicke sluzbe i nadzirati
provodenje epidemioloskih mjera

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA RODITELIE

Zajednicki sa ¢lanovima stru¢nog tima rjeSavati eventualne
probleme na koje roditelj nailazi u svezi boravka djeteta u
vrti¢u (zadovoljavanja potreba djece za poslijepodnevnim
odmorom, promjenom odgojne skupine...)

Pruzati podrsku odgajateljima u organizaciji roditeljskih
sastanaka (prisustvovati ako odgajatelj ima potrebu obraditi
temu zdravlja ...)

Dogovarati prehranu i savjetovati se sa roditeljem ukoliko
dijete ima problema u prehrani ili kakvih drugih problema sa
alergijama

Obavjestavati i upozoravati roditelje ukoliko odgajatelj nije
naisao na razumijevanje kod neugodnih pojava (usljivost,
sumnja na bolesna stanja, ...)

Prema potrebi

Prema potrebi

Tijekom godine

Tijekom godine
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POSLOVI | ZADACE U ODNOSU NA DRUSTENU SREDINU

Kontinuirano suradivati s NZZJZ

Kontinuirano suradivati sa Epidemioloskom sluzbom
Suradnja sa zdravstvenim voditeljima drugih predskolskih
ustanovama

Suradnja s razli¢itim kulturnim ustanovama u Gradu i bliZoj
okolici

Suradnja s Klubom za $portsku rekreaciju Gorovo
(organizacija sportskih manifestacija, ispitivanja motorickih
sposobnosti djece u vrti¢éima, organizacija zimovanja,
organiziranih Setnji djece i roditelja)

Suradnja sa GDCK Opatija u Odgoju za humanost od malih
nogu

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Prisustvovanje na aktivima i stru¢nim skupovima koji su
organizirani za zdravstvene voditelje od strane HUMS i HKMS
Prisustvovanje na raznim oblicima stru¢nog usavrsavanja koji
se organiziraju u vrticu

Prisustvovanje na aktivima organiziranim za stru¢ne
suradnike od strane AZOO

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

OSTALE AKTIVNOSTI

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada vrtica
Izrada raznih izvjes¢a i statistika

Aktivno ukljucivanje u organizaciju i provedbu raznih
manifestacija

Sudjelovanje u izradi ZavrSnog izvjesca

Prisustvovati te¢aju osposobljavanja za rad na siguran nacin

Rujan 2023.
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine
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