
DJEČJI VRTIĆ OPATIJA
KLASA: 601-02/24-05/6
URBROJ: 2156-10-06-24-02
Z  A  P  I  S  N  I  K

sa 50. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Opatija

(u daljnjem tekstu: UV)
održane 9. 5. 2024. godine u Vrtiću Opatija
s početkom u 15:30 sati

Nazočni:  
- predstavnici osnivača:

Nikola Hlanuda, predsjednik UV







Jadranka Pohlman








Stella Brguljan 


- predstavnica ustanove:

Ivana Buila Švađumović



- predstavnik roditelja:

Branko Piglić

Nenazočni:       - predstavnik osnivača:

Srđan Kerčević



 - predstavnica ustanove:

Moira Fruk Bura

Ostali nazočni:
Biljana Šuša, ravnateljica




Željana Rogoznica - tajnica (zapisničar) 
Predsjednik UV-a, Nikola Hlanuda, pozdravio je nazočne, utvrdio da je nazočan dovoljan broj članova/ica UV za donošenje pravovaljanih odluka, te je predložio sljedeći
Dnevni red:
1. Verifikacija zapisnika sa 48. i 49. e- sjednice Upravnog vijeća;  

2. Donošenje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu; 

3. Donošenje Pravilnika o zaštiti na radu; 

4. Donošenje odluke o izboru kandidata po natječaju, za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja objavljenog 19.4.2024. za zapošljavanje na radno mjesto ODGOJITELJ (m/ž) na određeno vrijeme u punom radnom vremenu – dva (2) izvršitelja;

5. Donošenje odluke o izboru kandidata po natječaju, za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja objavljenog 19.4.2024. za zapošljavanje na radno mjesto POMOĆNIK ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU (m/ž) na određeno vrijeme u punom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj;

6. Donošenje odluke o izboru kandidata po natječaju, za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja objavljenog 19.4.2024. za zapošljavanje na radno mjesto SPREMAČICA (m/ž) na određeno vrijeme u nepunom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj;

7. Donošenje odluke o izboru kandidata po natječaju, za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja objavljenog 19.4.2024. za zapošljavanje na radno mjesto POMOĆNI KUHAR (m/ž) na neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj;

8. Donošenje odluke o izboru kandidata po natječaju, za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja objavljenog 19.4.2024. za zapošljavanje na radno mjesto LOGOPED (m/ž) na određeno vrijeme u punom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj;

9. Razno. 


 Dnevni red je prihvaćen te su predložene dvije dopune dnevnog reda pa točka 9. postaje točka 11. nakon čega se prešlo na raspravu po točkama dnevnog reda. 
Ad. 1. Zaključak:
Zapisnici sa 48. sjednice i 49. e- sjednice UV jednoglasno su prihvaćeni i verificirani.
Ad. 2. Zaključak:
UV jednoglasno donosi odluku da se donosi Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Opatija.
Ad.3. Zaključak:
UV jednoglasno donosi odluku da se donosi Pravilnik o zaštiti na radu Dječjeg vrtića Opatija.
Ad.4. Zaključak: 
UV jednoglasno donosi odluku da se prihvaća prijedlog Ravnateljice da se po natječaju za zapošljavanje na radno mjesto ODGOJITELJ (m/ž) na određeno vrijeme u punom radnom vremenu – dva (2) izvršitelja, objavljenom na mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Opatija i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Opatija 19. 4. 2024. godine prime: 

1) LARA BARIŠIĆ, prvostupnica predškolskog odgoja; 

2) RENATA PRANJIĆ, sveučilišna prvostupnica (baccalaurea) ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja   
Ad.5. Zaključak: 
UV jednoglasno donosi odluku da se prihvaća prijedlog Ravnateljice da se po natječaju za zapošljavanje na radno mjesto POMOĆNIK ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU (m/ž) na određeno vrijeme u nepunom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj, objavljenom na mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Opatija i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Opatija 19. 4. 2024. godine primi: 

1) RENATA BRNELIĆ, ekonomist 
Ad.6. Zaključak: 
UV jednoglasno donosi odluku da se prihvaća prijedlog Ravnateljice da se po natječaju za zapošljavanje na radno mjesto SPREMAČICA (m/ž) na određeno vrijeme u nepunom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj, objavljenom na mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Opatija i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Opatija 19. 4. 2024. godine primi: 

1) ZDENKA MARKOVIĆ, obućar
Ad.7. Zaključak: 
UV jednoglasno donosi odluku da se prihvaća prijedlog Ravnateljice da se po natječaju za zapošljavanje na radno mjesto POMOĆNI KUHAR (m/ž) na neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj, objavljenom na mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Opatija i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Opatija 19. 4. 2024. godine primi: 

1) VALENTINA KOVAČEVIĆ, kuhar 
Ad.8. Zaključak: 
UV jednoglasno donosi odluku da se prihvaća prijedlog Ravnateljice da se po natječaju za zapošljavanje na radno mjesto LOGOPED (m/ž) na određeno vrijeme u punom radnom vremenu – jedan (1) izvršitelj, objavljenom na mrežnim stranicama Dječjeg vrtića Opatija i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Opatija 19. 4. 2024. godine primi: 

1) IVANA JELETIĆ BOŠNJAK, magistra pedagogije i magistra edukacije hrvatskoga jezika i književnosti kao osoba koja ne ispunjava uvjete natječaja za radno mjesto logoped, do popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natječaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, najdulje na rok od pet (5) mjeseci.
Ad.9. Zaključak :
UV jednoglasno donosi odluku da se raspiše natječaj za zapošljavanje jednog (1) odgojitelja (m/ž) za zamjenu za privremeno nenazočnu radnicu do njezina povratka na rad. 
Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika, te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u vrtiću, Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Opatija i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Opatija. Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od dana objave. 
Ad.10. Zaključak:
UV jednoglasno donosi odluku da se donosi prijedlog Pravila za upravljanje dokumentarnim gradivom Dječjeg vrtića Opatija. 

Ad.11. Gosp. Bruno Piglić postavlja pitanje Ravnateljici vezano uz pojavu mamutskih osa u objektu Lovran Dječjeg vrtića Opatija, te Ravnateljica odgovara da je upoznata s tim problemom, još prošlu godinu je istim povodom pozvana denizsekcija međutim ove godine su se ose pojavile u puno većem broju. Rješenje se vidi u premještanju cijelog debla stabla u kojem su ose pronašle svoje stanište. Također je kontaktiran sanitarni inženjer koji je temeljem fotografije potvrdio da je riječ o insektu potpuno bezopasnom i ne agresivnom za ljude. 
Gđa. Ivana Buila Švađumović, članica upravnog vijeća, predstavnica radnika sa čije strane je odabrana, prenosi stav tehničkog osoblja za čija radna mjesta je upućen prijedlog korekcije koeficijenata na način da se oni povise za 0,15. Stav radnika jest da takvo povećanje smatraju apsolutno nedostatnim, omalovažavajućim i uvredljivim. 
Zapisničar:




PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA:

Željana Rogoznica, v.r.




Nikola Hlanuda, v.r.
7

