DJECJI VRTIC OPATIJA
OPATIJA

KLASA: 112-02/25-01/23
URBROJ: 2156-10-06-25-20
Opatija, 4. kolovoza 2025.

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Opatija na sjednici 4. kolovoza 2025. godine, na
temelju ¢lanka 26. stavka 7. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (*“Narodne
novine™ broj 10/97, 107/97, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 . 145/23 i 145/24) i ¢lanka
26. Statuta Djecjeg vrtica Opatija. prihvaca prijedlog Ravnateljice za zasnivanje
radnog odnosa po natjecaju od 4. srpnja 2025. godine za radno mjesto ODGOJITELJ
(m/Z) na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu — Sest (6) izvrSitelja,
objavljenom na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Djecjeg
vrti¢a Opatija i oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrti¢a Opatija. te jednoglasno donosi

ODLUKU
o zasnivanju radnog odnosa
u Dje¢jem vrti¢u Opatija

Clanak 1.

Po natjeCaju za zapoSljavanje na radno mjesto ODGOJITELJ (m/Z) na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno radi zamjene
privremeno nenazocnih radnika do njihova povratka na rad — Sest (6) izvrSitelja,
objavljenom na mreznim stranicama Djeéjeg vrtica Opatija 1 Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, te oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica Opatija 4. srpnja 2025. godine, nakon
provedenog postupka izbora kandidata, izabrani su sljedec¢i kandidati:

1.) NINA SARKOVIC, sveuéilisna mag. ranog i predikolskog odgoja i
obrazovanja;

2.) ANNIE PERMAN, dizajnerica unutra$nje arhitekture., do popune
radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava
propisane uvjete, ali ne dulje od 5 (pet) mjeseci od dana zasnivanja radnog
odnosa;

3.) DORIS DIMINIC, ekoloiki tehni¢ar, do popune radnog mijesta na
temelju ponovljenog natje¢aja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali
ne dulje od 5 (pet) mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa;

4.) MIA HODAK, upravni referent, do popune radnog mjesta na temelju
ponovljenog natjecaja s osobom Koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje
od 5 (pet) mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa:

5. EMILY BRUMNIC, prvostupnica filozofije i engleskog jezika i
knjiZzevnosti, do popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s
osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje od 5 (pet) mjeseci od
dana zasnivanja radnog odnosa.



Clanak 2.
Dostava obavijesti svim kandidatima koji su sudjelovali u postupku povodom
natjeaja smatra se obavljenom istekom osmog (8) dana od dana objave na mreznoj
stranici Djecjeg vrtiéa Opatija.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA:
Nikols Hlanuda
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